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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN ADELANTE “EL COMALEP
HIDALGO”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. ARMANDO HERNANDEZ TELLC, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y POR LA OTRA, VOLTRAN, S.A. DE C.V. REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR EL LIC. JOSE GUSTAVO MIJARES RODRIGUEZ, EN SU CALIDAD DE GERENTE
DE RECURSOS HUMANOS, EN ADELANTE “VOLTRAN, S.A. DE C.V” Y EN SU CONJUNTO “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

L.- DECLARA “EL COLEGIO”

L1 El Colegio de Educacion Profesional Técnica de! Estado de Hidalgo es un Organismo
Descentralizado de la Administracién Puablica del estado, con persenalidad juridica vy patrimonio
propio, que forma parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional Técnica, creado
por Decreto del Gobierno Estatal de fecha 24 de junio de 1889, publicado en el Periodico Oficial dei
Gobierno Estatal el 28 de junio de 1399, reformado por Decreto de fecha 20 de enero de 2015 y
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo el 02 de febrero de 2015.

1.2 Que tiene por objeto impartir educacion profesional técnica bachiller, cursos de capacitacién v
actualizacion técnica para formar personas que confribuyan al desarrollc social, econémico,
cientifico, cultural y humanistico del estado, de acuerdo a los requerimientos y necesidades del \
sector productivo. Al
.3 que para garantizar el logro de los objetivos tendra enire otras afribuciones, segun lo
establecido en el ariicuio 6° de su decreto de creacion, las siguientes:

A

A. Celebrar todo tipo de instrumentos legales publicos v privados que se requieran para

el cumplimiento de su objeto;

B. Las demas que sean afines a su naturaleza o que se deriven del presente decreto v

demas normatividad aplicable. Q\
L4 Queelilic. Armando Hernandez Tello, en su caracter de director general del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, acredita su personalidad juridica con
nombramientc que fe fue otorgado por el Gobernador del Estado de Hidalgo, Lic. Omar Fayad
Meneses de fecha veintinueve de septiembre 2016, por lo que cuenta con facultades suficientes
para celebrarel presente instrumento de conformidad con lo establecido en el articulo 14 del /
decreto por el que se crea el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo., ./

LB que para los efectos legales a que haya lugar, seiala como domicilio el ubicado en circuiio Ex |
Hacienda de la Concepcién Lote 17 San Juan Tilcuautia, Mpio. De San Agustin Tlaxiaca, Hago., C.P. |
42160, con Registro Federal de Contribuyentes CEP393629K16.

Sur 2, No.3, Manzana 3, Lote 3,
Zona Indusirial, Tizayuca, Hidalgo
C.P. 43804 Tels. (779) 79611890 y

7963685 Correo Electronico:
conaleptizayucai?8@outlook.com




Secretaria de
Educacion Poablica

Hidalgocrace conios

SUBSECR

ETA

Il.- DE “VOLTRAN S.A.DECV.”

.1~ Que tiene personalidad juridica y patrimonio propios, con la misma capacidad legal, para
celebrar convenios con las Instituciones del Goblerno Estatal ¥ Federal, como lo acredita con el
acta constitutiva No. 17174, Registrado en ¢l libro 254, con fecha 14 de Noviembre de 1977, ante a
notaria 10 del Distrito de Tlalnepantia Estado de México, con el cual, &l Lic. José Gustavo Mijares
Rodriguez, acredita su calidad de Representants Legal.

i.2.- Que es su deseo celebrar ei presente convenio de cooperaci6n con ei Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Hidalge Plantel Tizayuca.

I1.3.- Que su domicilio legal para los efectos del presente convenio se ubica en: sur 2, No. 11, Zona
Industrial, Tizayuca Hgo, C. P. 43804, {el-56553509300, R.F.C. VOL801017141

i1.4.- Que tiene como objeto, la Fabricacion de Transformadores eléctricos para la industria nacional
¢ internacional, ofreciendo la formacién y aprendizaje de! rubro especifico de la Empresa
coadyuvando, con la formacion de profesionales técnicos en su area de desempefio.

i.5.- Que conociendo la estructura y objete de “EL. CONALEP Hidalgo” y consciente de la
importancia que reviste la participaciéon de recursos humanos debidamente calificados en ef
desarrolio de actividades productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con este en los
términos y condiciones previstos en el presente convenio, en la formacién de profesionales
técnicos gue requiera el sector productivo y de servicios en el pais.

.- DECLARAN “LAS PARTES”™:

L1 Expuesto lo anterior “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a la forma y términos
establecidos en las siguientes:

A.- Tener conocimiento que mediante Ia concertacién y apoyo de buena voluntad sera factible Ia
consolidacion del presente convenio.

B.- Que se reconocen ampliamente la personalidad y atribuciones con que se ostentan.

C.- Que cuentan con los recursos necesarios para proporcionarse la asistencia, servicios y
cocoperacién, materia de este acuerdo de voluntades.

D.- Que en virtud de lo expuesto en las anteriores declaraciones convienen celebrar el presente
convenio en los términos y condiciones que se estipulan, al tenor de las siguientes.

/4
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CLAUSULAS

PRIMERA.- El objeto del presente convenio es formalizar acciones de vinculacién enire las paries
para operar programas que contribuyan al forialecimiento de la piania productiva, apoyar la
formacion de profesionales técnicos bachilleres, capacitacién de recursos humanos, lograr la
flexibilidad, pertinencia y calidad de la oferta educativa del colegio, concertar la realizacion del
Modelo Dual {Practicas Profesionales), impulsar el acomodamiento de egresados, fortalecer Ia
planta docente, apoyar los programas, la prestacion de cursos de capacitacién e implementar el
Modelo Dual de acuerdo al reglamento e implantacion del mismo. En el Colegio de Educacidon
Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, Plantel Tizayuca 178.

SEGUNDA: MECANISMO DE COORDINACION:

Para la consecucion del objeto, materia del presente instrumento, “VOLTRAN, S.A. DE CV” v “EL
CONALEP Hidalgo” se compromesten a:

A) Establecer y llevar a cabo el control, la asesoria y el programa operativo de ensefianza durante el
periodo de practicas profesionales.

B} Establecer y llevar a cabo los procedimientos de supervision.

C) Establecer v Hevar a cabo las medidas disciplinarias, asi como los derechos y obligaciones de
las practicas profesionales.

D} Establecer y llevar a cabo ia participacion en eventos expositores del Modelo Emprendedor que
beneficien a la preparacion de los alumnos.

TERCERA: SON OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

A) “VOLTRAN, S.A. DE CV” y “EL CONALEP Hidalgo”, estan de acuerdo en cumplir con la
normatividad y legisiacion vigente de cada institucion, aportar los recursos con que disponen para
el buen funcionamiento de las acciones propuestas.

\~<

asi como de la distribucidn, supervision, asesoramiento y evaluacion de los alumnos propuestos
por “EL CONALEP Hidalgo”, y que sean aceptados por “VOLTRAN, §.A. DE C.V”

C) Que todas las practicas realizadas por los alumnos de “EL. CONALEP Hidalge” se llevaran a cabo
bajo fa tutela y supervision del personal que cubra el perfil y curriculum vitae de la carrera
correspondientie que designe “EL. CONALEP Hidalgo” y Previa autorizacion de “VOLTRAN WEG
Group, S.A. DE C.V” por lo que cada una de las partes designara al personal responsable encargado
de la supervisidn en el campo que le corresponde.

g
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CUARTA. “VOLTRAN, S.A. DE C.V' SE COMPROMETE A:

A} Poner a disposicion de los alumnos de “EL CONALEP Hidalgo” las instalaciones y equipo
existente de los ceniros de trabajo con que cuenta y de conformidad a los recursos fisicos,
materiales y tecnolégicos necesarios gue garanticen el desarrollc adecuado de los alumnos
en la realizacién de sus practicas profesionales.

B) El personal de “VOLTRAN, S.A. DE C.V.” se compromete a tratar en forma, cortés y diligente
a los alumnos de “El CONALEP Hidalgo.”

C} Firmar las constancias correspondientes, que acrediten la realizacion de las précticas

profesionales, hasta su término y expedir [a liberacién de las mismas.

QUINTA: “EL. CONALEP HIDAL.GO” SE COMPROMETE A:

A} Dar a conocer el nimero de alumnos practicantes para el ciclo escolar agosto - diciembre y
enero — mayo correspondiente al quinto y sexts semestre del afio en curso,

B) Dar a conocer por escrito el horario de clases y periode de examenes de sus alumnos.

C} Prestar el apoyo con sus alumnos cuando “VOLTRAN, S.A, DE C.V” asi lo requiera, para lievar a
cabo los programas y subprogramas que tiene contemplados dentro y fuera de sus instalaciones,
ejemplo; cursos de capacitacion.

D} Mo utilizar el logotipo, papeleria o siglas de “VOLTRAN, 5.A. DE C.V” con el propdsito de
promocionarse ¢ hacerse publicidad con fin de lucro.

E} Aceptar que en caso de incumplimiento a cualquiera de las clausulas v compromisos
establecidos en el presente convenio, faita injustificada o conducta incorrecta por parte del alumno

v sus directivos, dara lugar a la suspension v/o cancelacion por parte de “VOLTRAN, S.A. DE CV”

de las practicas profesionales.

F} Que fos alumnos trataran en forma, cortés v diligente al personal de “VOLTRAN, S.A. DE C.V.

SEXTA. OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS:

A} Los alumnos estan obligados a cumplir y hacer cumplir la normatividad institucional y académica._
existente, dentro y donde se extienda la actividad de “VOLTRAN, 8.A. DE C.V” para la realizaciénde

sus practicas profesionales.

B} Cumplir con los lineamientos en la reglamentacion interna de 1a institucidon educativa de donde
proviene,

C) Tratar en forma, cortes v diligente al personal de “VOLTRAN, 8.A. DE C.V",
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Eﬁ) ko utilazéf el nombre, logotipo y uniformes que los identifiquen como personal de “VOLTRAN,
S.A. DE C.V”, salvo en caso especial y previa autorizacion.

E} Mo podréan permanecer dentro de ias instalaciones de “VOLTRAN, $.A. DE C.V” antes ni después
del horario establecido para la realizacion de sus praciicas profesionales, debiendo observar orden
v disciplina, en el espacio asignade para realizar sus actividades.

SEPTIMA: MEDIDAS DISCIPLINARIAS:

A) Los alumnos que cometan alguna falta al reglamento interno de “VOLTRAN, 8.A. DE C.V” mismo
que se dara a conocer a ios alumnos zl inicio de sus practicas, durante su permanencia en las
instalaciones, se haran acreedores, a la aplicacién de medidas disciplinarias las cuales seran
impuesias por “YOLTRARN, S.A. DE C.V” en coordinacion con “EL CONALEP”, tomando en cuenta la
gravedad e incidencia de la falta cometida.

B} Las medidas disciplinarias se aplicaran independientemente de la accidn legal que se sjerza en
casc de que la falta cometida se derive de algun delito del orden comun.

OCTAVA.- RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES:

“YOLTRAN, S.A. DE C.V" ofrecerad en la medida de sus posibilidades los Recurses Humanos y
materiales para la realizacién de las Practicas Profesionales.

NOVENA.- DURACION DE LAS PRACTICAS:

Las praclicas profesionales tendran una duracion de 720 horas, adecuéndose a los horarios v
necesidades del seivicio, de acuerdo al programa de actividades, “VOLTRAN, S.A. DE C\V”
conviene que al término de las practicas profesionales, otorgard constancias de asistencias 2 los
alumnos que hayan terminado satisfactoriamente sus précticas profesionales, con un minimo del 90
por ciento de asistencias. (La empresa expide la carta de terminacidn).

DECIMA.- RELACION LABORAL:

“LAS PARTES” convienen que “VOLTRAN, S.A. DE C.V” no adquiere ninguna obligacion de caracter

faboral para con “El. CONALEP Hidalgo”, ni para con los alumnos que realicen sus practicas, objsto..

del presente instrumentio juridico.
DECIMA PRIMERA.- DE LA VIGENCIA;

El presente convenio tendrd una vigencia de dos afios a partir de la firma del presente instrumento
el dia 17 de octubre 2016, misma que podra darse por terminada en cualguier tiempo por causas de
interés general, mediante notificacion con freinta dias de anticipacién, en la inteligencia de que los
programas de estudios que queden pendientes en ¢l momento en el gue se presente la fecha de
Terminacion del convenio en cuestidn, se seguiran hasta su total terminacion el dia 17 de octubre
2018.
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DECIMA SEGUNDA.- PROHIBICION DE SESION DE DERECHOS Y OBLIGAGCIONES:

“EL CONALEP Hidalgo” se obliga a no ceder por ningin titulo, en forma parcial ni total, en favor de
cualguier otra persona fisica o moral, los derechos v obligaciones que se deriven del presente
convenioc.

DECIVMA TERCERA.- INTERPRETACION Y JURISDICCION:

Para la interpretacién y cumplimiento del presente convenio, y para todo lo no previsto en el mismo,
“LAS PARTES” se someten a io dispuesto en el cddigo civil para ¢i Estado de Hidalgo.

Asi mismo, para resolver las controversias gue se susciten en su caso, “LAS PARTES” se someten
expresamente a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales de la Ciudad de Pachuca de Soto,
Hidalgo, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razon de su domicilio actual o futuro.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, o firman
al margen y al caice en todas y cada una de sus hojas, por triplicado en la Ciudad de Pachuca de
Soto, Hgo. San Agustm Tlaxiaca, a los diecisiete dias del mes de octubre del dos mil dieciséis.

l
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1

POR “VOLTRAN WEG Group POR EL “CONALEP HIDALGO”
S.A.DE CV.”
P
€. LICTJOSE GUSTAVO LIC. ARMANDO HERNANDEZ
........... “MIJARES'RODRIGUEZ TELLO
- GERENTE DE RECURSOS DIRECTOR GENERAL DEL
HUMANOS CONALEP HIDALGO

LIC.GUADALUPE MARGARITA . KBRA
OMEZ RODRIGUEZ 77 £ RODRIGUEZ
ANALISTA DE RECURSOS e V- BIRECTOR DEL PLANTEL
HUMANOS V TIZAYUCA

Esta es la Gitima hoja del contrato de colaboracién que celebran por una parte “YOLTRAN, 8.A. de
C.¥” vy por la otra “El CONALEP Hidalgo”, consta de 6 fojas escritas por uno solo de sus lados.
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