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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO
ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CONSOLIDADO POR PROYECTO Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO 2017
(PESOS)

PROYECTO IMPORTE

Ino COMPONENTE - NOMBRE ; INGRESOS -

PROPIOS STATAL

FEDERAL TOTAL

GESTION Y ENTREGA DE
EQUIPAMIENTO A PLANTELES Y 6
AREAS ADMINISTRATIVAS DEL

ORGANISMO (EQUIPAMIENTO) $ 567,713.00 $ - $  567,713.00
GESTION DE INFRAESTRUCTURA

] EDUCATIVA (INFRAESTRUCTURA 6
ACCIONES DE GESTION PARA |EDUCATIVA) 3

ESPACIOS EDUCATIVOS PARA |MANTENIMIENTO A LA
1 HOMBRES Y MUJERES INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
ADECUADOS Y SUFICIENTES |PREVENTIVO Y CORRECTIVO
PARA FORTALECER LA OFERTA |(MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
EDUCATIVA REALIZADAS CORRECTIVO) $ 1329,760.68 | $

368

- $ 312,232.00 [ $ 1,641,992.68

DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE
SISTEMAS DE INFORMACION QUE
AUTOMATICEN LOS PROCESOS 4
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
(SISTEMAS DE INFORMACION) $ 13,799.00 | $ - $ 3,999.50 | $ 17,798.50
ACOMPANAMIENTO
PSICOPEDADOGICO INTEGRAL
PARA EL ALUMNADO DE LOS —
APOYOS SISTEMATICOS QUE GENTROS EDUCATIVOS, CON

PERSPECTIVA DE GENERO
FAVOREZCAN LA TRAYECTORIA —
R L T ORI |(ATENCION COMPENSATORIA) $ 28.686.80 | $ - s 1,995.00 | § 30,681.80
SUS AMBITOS PERSONALES | GESTION Y DISTRIBUCION DE
POISOSQUIALES Y g%iéig?gepcigpmﬂw o $ 210.00 | $ $ 1371600 $ 13,926.00 e
PROFESIONALES, ENTREGADOS [SENERO (BECAS)
PROPORCIONADA AL ALUMNADO
CON PERSPECTIVA DE GENERO 3200

(ORIENTACION EDUCATIVA) $ 49,008.00 | $ - $ 24,483.00 | $ 73,491.00




MARCO CURRICULAR COMUN
PARA EL ALUMNADO INSCRITO
EN LOS SUBSISTEMAS
ESTATALES DE EDUCACION

MEDIA SUPERIOR, ESTABLECIDO

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y
CULTURALES CON PERSPECTIVADE
GENERO (ACTIVIDADES,
CULTURALES, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS)

134,065.00

49,737.50

183,802.50

3163

GENERACION DE PROPUESTA DE
ADECUACION CURRICULAR A LOS
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
(ADECUACION CURRICULAR)

9,720.00

2,850.00

12,570.00

REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
DIFUSION INSTITUCIONAL (DIFUSION
INSTITUCIONAL) )

113,527.00

326,676.80

440,203.80

173

EVALUACION CONTINUA AL
DESEMPENO ESCOLAR DEL
ALUMNADO CON BASE EN PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO
(EVALUACION AL DESEMPENO
ESCOLAR)

237,652.00

32,725.00

270,377.00

3627

SEGUIMIENTO AL ALUMNADO
EGRESADO (SEGUIMIENTO DE
EGRESADOS)

3,262.00

3,262.00

362

INCLUSION DEL ALUMNADO AL
SERVICIO SOCIAL O TRABAJO DE
APOYO A LA COMUNIDAD (SERVICIO
SOCIAL)

2,430.60

2,430.60

1068

VINCULACION Y SEGUIMIENTO
INTERINSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS
CON PERSPECTIVA DE GENERO
(VINCULACION)

86,333.30

53,784.30

140,117.60

47

PROFESIONALIZACION
PERTINENTE Y OPORTUNA
DIRIGIDA AL PERSONAL
DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y
DIRECTIVO DE LOS
SUBSISTEMAS QUE
CONFORMAN LA EDUCACION
MEDIA SUPERIOR IMPARTIDA

CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DE SERVIDORES PUBLICOS,
DIRECTIVOS, ADMINISTRATIVOS,
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA
A LA EDUCACION (CAPACITACION Y
ACTUALIZACION DE SERVIDORES
PUBLICOS, DIRECTIVOS,
ADMINISTRATIVOS, PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION)

126,532.00

126,532.00

84

CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DEL PERSONAL DOCENTE
(CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DEL PERSONAL DOCENTE)

41,259.00

144,520.00

185,779.00

186




DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL DE LA y
OPERACION DE LA INSTITUCION
(ADMINISTRACION CENTRAL) $ 2,597,953.90 | $ - $ 1,417,08276|$  4,015,036.66
DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION REGIONAL PARA
LA OPERACION DE LA INSTITUCION ]
EN SUS DIFERENTES PLANTELES DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR
(ADMINISTRACION REGIONAL) $ 956,887.08 | '$ - $ 1,897,706.54|$%  2,854,593.62
CAPACITACION EN EL TRABAJO
ORIENTADA AL SECTOR _—
PRODUCTIVO (CAPACITACION EN EL
TRABAJO) $ 371,002.12 | $ - $ 500.00 | $ 371,502.12
EVALUACION EDUCATIVA
(ACREDITACION DE CALIDAD
GESTION ESCOLAR E EDUCATIVA) OPORTUNA PARA »
INSTITUCIONAL A TRAVES DE |FORTALECER PROCEDIMIENTOS
RECURSOS ECONOMICOS, |ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
5 HUMANOS, MATERIALES Y DE |(EVALUACION EDUCATIVA) $ 6,098.80 | $ - $ 22,849.00 | $ 28,947.80
|SERVICIOS PARA LA OPERACION|EVALUACION INSTITUCIONAL
DE LOS PLANTELES OPORTUNA PARA FORTALECER
EDUCATIVOS, FORTALECIDOS |PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS (EVALUACION
INSTITUCIONAL) $ 47.496.20 | $
EVALUACION DE NORMAS TECNICAS
DE COMPETENCIA LABORAL 160
(NORMAS TECNICAS DE
COMPETENCIA LABORAL) $ 142,603.53 | $ - $ 3,591.00 | $ 146,194.53
APLICACION DE RECURSOS PARA EL
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES
Y PRESTACIONES DE LOS
TRABAJADORES (SERVICIOS
PERSONALES) $ 2,260,000.00 | $ 20,665,544.00|$ 56,757,635.00|$ 79,683,179.00
SUPERVISION A CENTROS
EDUCATIVOS PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA
NORMATIVIDAD APLICABLE
(SUPERVISION DE PLANTELES) $

- $ 10,000.00 | $ 57,496.20
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO
RESUMEN PRESUPUESTO POR PROYECTO .
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
PROYECTOS
PRESUPUESTO FEBRERO ABRaL MAYD o AGOSTO DICIEMBRE
UNIDAD DE META ANUAL ANUAL
COMPONENTE ACTVIDAD 3 E
MEDIDA PROGRAMADA | PROGRAMADO PRESUPUESTQ
(PESOS) (PESCS) (PESOS) (PESOS) (PESOS}
GESTION Y ENTREGA DE
EQUIPAMIENTO A PLANTELES Y NS
Mo REALIZADA g
ADMINISTRATIVAS DEL ORGANISMO
EQUIPAMIENTO
accionesoe |1 i s 567.713.00 - s = s - B s S 27282000 s 7,480.00
GESTION PARA | ANTENIMIENTO A LA
ESPACIOS INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MANTENIMIENTO 368
Ng;“gg;g‘f:&:’;s (PREVENTIVO Y CORRECTIVO) REALZADO
MANTENIMIENTO CORRECTIVO s 1,641,992.68 2 3 10,100.00
prosispbless) 7,13008 S 12533281 S 380,766.16 s 211.587.00 s S %
SUFICIENTES PARA | DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE
FORTALECER LA  |SISTEMAS DE INFORMACION QUE SISTENA
OFERTA EDUCATIVA | AUTOMATICEN LOS PROCESOS PR s s 4
REALIZADAS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
(SISTEMAS DE INFORMAGION) s 17.79850 ) s ; s : $ : s s R
GESTION DE INFRAESTRUCTURA ACCION
EDUCATIVA (INFRAESTRUCTURA REALIZADA s
EDUCATIVA) B s - s - s - s - s s -
 ACOMPARAMIENTO
PSICOPEDAGOGICO INTEGRAL PARA
APOYOS EL ALUMNADO DE LOS CENTROS ALUMNO _—
SISTEMATICOS QUE |EDUCATIVOS, CON PERSPECTIVA DE ATENDIDO
FAVOREZCAN LA | GENERO. (ATENCION
TRAYECTORIA ~ |COMPENSATORIA) s 30.681.80 - s 260.00 ) 7.784.40 $ 14531.40 S S 8000
ACADEMICA DEL
ALUMNADO EN SUS  |GESTION Y DISTRIBUCION DE BECAS
BITOS CON PERSPECTIVA DE GENERO ALUMNOBECADOD) 1845
PERSONALES, (BECAS ) s 13,926.00 - s 500.00 $ 155250 S 51450 s 3 5000
PSICOSOCIALES Y
P;ﬁ:iéf"“‘;& ORIENTACION EDUCATIVA
ADOS. | PROPORCIONADA AL ALUMNADO ’R‘L”“fr"o 3200
CON PERSPECTIVA DE GENERO. ORIENTADO
(ORIENTACION EDUCATIVA) s 73.491.00 - s 241200 s 396800 s 456.50 i s 1.100C
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y
CULTURALES CON PERSPECTIVA DE ALUNKG 3183
GENERO. (ACTIVIDADES, PARTICIPANTE
CULTURALES, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS) 3 183,802.50 - S - $ 51,362.00 S 5.980.00 S S -
GENERACION DE PROPUESTA DE
ADECUACION CURRICULAR A LOS ACCION s
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO REALIZADA
(ADECUACION CURRICULAR) s 12,570.00 - s - $ 1020200 s 51800 s s -
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
DIFUSION INSTITUCIONAL (DIFUSION gﬂ)‘:‘;gz 173
MARCO CURRICULAR |INSTITUCIONAL) s 440,203.80 35000 S 30000 § 207.826.80 s 8,475.00 S s -
COMUN PARAEL | EVALUAGION CONTINUA AL
ALUMNADO INSCRITO | pESEMPERO ESCOLAR DEL
EN LOS SUBSISTEMAS | ALUMNADO CON BASE EN PLANES Y ALUMNO 557
ESTATALES DE PROGRAMAS DE ESTUDIO. EVALUADO
EDUCACION MEDIA |(EVALUACION AL DESEMPENO
SUPERIOR ESCOLAR) s 270,377.00 % S 12601300 S 4106990 $ 7,095.50 $ 3 150.
ESTABLECIDO
SEGUIMIENTO AL ALUMNADO EGRESADO
EGRESADO. (SEGUIMIENTO DE COLOCADO 362
EGRESADOS) s 3.262.00 - $ 173200 s 97800 s 4200 1 s s -
INCLUSION DEL ALUMNADO AL
SERVICIO SOCIAL O TRABAJO DE ALUMNO CON —
APOYO A LA COMUNIDAD (SERVICIO | SERVICIO SOCIAL .
SOCIAL) s 2,430.60 - $ - $ 1,006.60 s 38.00 3 $ -
VINCULACION Y SEGUIMIENTO
INTERINSTITUCIONAL PARA EL CONVENIO
DESARROLLO DE COMPETENCIAS FIRMADO a7
CON PERSPECTIVA DE GENERO.
(VINCULACION) s 140,117.60 5.247.00 S 1,518.00 $ 7432630 $ 9.236.50 $ $ 3362
PROFESIONALIZACION | CAPACITACION Y ACTUALIZACION AL
PERTINENTEY  |PERSONAL DOCENTE| ~ DOCENTE 186
OPORTUNA DIRIGIDA |(CAPACITACION Y ACTUALZACION|  CAPACITADO
AL PERSONAL | DEL PERSONAL DOCENTE)
DOCENTE, s 185,779.00 - s - S 14,680.00 s 5.613.00 S $ 78381
ADMINISTRATIVO Y
DIRECTIVO DE LOS
SUBSISTEMAS QUE
CCONFORMAN LA . .
EDUCACION MEDIA |CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE PERSONA G
SUPERIOR SERVIDORES PUBLICOS, DIRECTIVOS,|  CAPACITADA
MPARTION. ADMINISTRATIVOS, PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION. s 126.532.00 - $ 2,761.00 S 2057200 $ 1911.00 S S 346




DESARROLLO e LA
 ADMINISTRACION
CENTRAL DE LA OPERACION DE LA ooy 1
INSTITUCION. (ADMINISTRAGION

CENTRAL)

S 4,015,036.66 1 $ 72,971.00 1 $ 135,878.00 1 $ 154,118.00 1 S 24508800 1 $ 917,781.80| 1 $ 76306570 | 1 $ 270916.76| 1 S 23420740 1 $ 203323.00| 1 $ 16475800 1 $ 49015100 1 $ 362,778.00

DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION REGIONAL PARA LA|
OPERACION DE LA INSTITUCION EN|
SUS DIFERENTES
PLANTELES DE EDUCACION MEDIA
SUPERIOR (ADMINISTRACION

SISTEMA EN
OPERACION

REGIONAL) S 2,854,593.62 1 $ 136.297.00 1 $ 18102600 1 $ 197.130.00 1 $ 239282 1 $ 24543476 1 S 239.2%86| 1 $  307.46038| 1 $ 286,83090| 1 $ 306,853.00( 1 3 2877046 1 $ 2703572 1 $ 264,535.72

. PERSONA
CAPACITACION EN EL TRABAJO | CAPACITADA EN EL| 588
ORIENTADA AL SECTOR PRODUCTIVO TRABAJO
(CAPACITACION EN EL TRABAJO) s s7is0212 | o |s
GESTION ESCOLAR E T
INSTITUCIONAL A | (ACREDITACION DE CALIDAD
TRAVES DE EDUCATIVA) OPORTUNA )
RECURSOS PARA FORTALECER ACCION
ECONGMICOS, PROCEDIMIENTOS REALIZADA
HUMANOS, ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS.
MATERIALES YDE |(EVALUACION EDUCATIVA) s 2894780 | 2 |s s 3 s - 3 s . 3 |s  379s00| 3 |3 63000 3 |s 651400) 2 |s 180040 3 |s 23000 3 |s 434000| 3 |s 184000| 3 |s 1ss000| O [$ 94
SERVICIOS PARA LA
OPERACION DE LOS
PLANTELES EVALUACION INSTITUCIONAL ACCION
EDUCATIVOS  |OPORTUNA PARA FORTALECER REALIZADA 7
FORTALECIDOS | PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.
(EVALUACION INSTITUGIONAL) s 5749620 | 0 |s . 1 s -1 s 270300 1 |[s 255000 1 |$ 610500] 0 |s 113000| 1 S 207270| 1 |s§ 419200 o |s 35000| 1 [s  1874350| o |s 35000| ©
OE
COMPETENCIA LABORAL (NORMAS PERSONA
TECNICAS DE COMPETENCIA EVALUADA 160

LABORAL) S 146,194 53 0 |s - o |s

- 0 H - 0 s - 0 s - 80 |$§ 37,769.00| 100 |$ 31,358.10| 396 |$ 58,696.50| 180 |$S 56,037.38| 240 |S 55,616.00| 200 |$ 6579410| 120 |§ 2455800| 20 |§ 42,672.0¢

31

- 0 |s - 18 | 3235010| 15 |$ 536195| 43 |§ 3433935| O s 70800 | 12 |S 19,26740| 40 |S 1903404 32 |$ 3513369| O s = a s

APLICACION DE RECURSOS PARA EL
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES Y|
PRESTACIONES OE LS|
TRABAJADORES (SERVICIOS|
PERSONALES ) s 7968317900 | 1 |$ 7.13249600| 1 |§ 423558500| 1 |§ 734445700 1 |5 58823100{ 1 [S 6253650.00| 1 |S 596857600
SUPERVISION A CENTROS
EDUCATIVOS
PARA GARANTIZAR EL SUPERVISION 10
CUMPLIMIENTO REALIZADA
DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE. L~ "\\
(SUPERVISION DE PLANTELES) s 1358500 | 0 |s - 1 s -1 s -1 1 s 1 |s  teoooo| 1 |s 1sse00| 1 |s sze7of 1 |s 25380 1 |s 1sesso| 1 |S 55000| 1 |s 750| 0 |s
N Total s 90,881,222.41| Total $ 7,341,764.00| Total $ 4,565,216.08 Total $ 7.730.481.60] Total $ 6,636,765.73| Total $ 8,289,746.17| Total $ 7,626,138.04|Total $ 7,686,572.94| Total $ 6,555,375.28| Total $ 6,954,386.94| Total $ 6,572,568.25|Total $ 6,982,541.22

NOMINA APLICADA 12

$ 6,52806000) 1 § 568436200 1 $ 5916,845.00

$ 572470500 1 §  5,889,566.00 1 §  13.136637.0

Total | $ 13,840,606,
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Hidalgo COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO
RESUMEN INGRESOS PROPIOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
PROYECTOS
META. | PRESUPUESTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO. Lo AGOSTO SEPTIEMBRE
ANUAL - ANUAL
COMPON! ME 5
ENTE ACTIVIDAD |UNIDAD DE MEDIDAS 0o | SGRAMADO . = S L [res | resveuestol | [ eresvevestol | A A ;i PRESUPUESTO| | | PRESUPUES
MADA (PESOS) ML wesos) | MET (PESOS) Pesos) M€ ®esos) | MET (PESOS) ey esos) | MF Pesos) | M (PESOS) __ (PESOS) . (PeEsos)
GESTION Y ENTREGA DE .
gQUlPAMIENTDA PLANTELES Y ACCION
ARER REALIZADA e
ADMINISTRATIVAS DEL ORGANISMO
ACCIONES DE GESTION | (EQUIPAMIENTO) $ 567.713.00 o 6 |s - 0 |s - o s - 0 s - 0 |s 28741300 0 |s - 0 |s - 0 |s - 0 Is - 0 |s 27282000| 0 |§ 7.48(
PARA ESPACIOS ~ |MANTENIMIENTO A LA
EDUCATIVOS PARA |INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MANTENIMENTO |
HOMBRES Y MUJERES |(PREVENTIVO Y CORRECTIVO) REALIZADO
ADECUADOS Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO S 132976088 3 |s - 2 |s 456504 29 |§ 1477680 | 26 |s 12500481 | 27 |s 30043000| 31 |s 18905503 37 |§ 10470800 | 33 |$ 17152300 | 36 |5 24029700 | 32 [§ 13382800 | 27 |$ 3546400 23 |§ 10,100
SUFICIENTES PARA  I5ESARROLLO Y ACTUALIZACION DE
FORTALECERLA  |g|STEMAS DE INFORMACION QUE
OFERTA EDUCATIVA | 2\ TOMATICEN LOS PROCESOS SISTEMA 4
REALIZADAS: ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS | 'MPLEMENTADO
(SISTEMAS DE INFORMACION) H 13,799.00 o |s = 1 s « o |s . 1 |s - 1 |s - o |s - 1 |s - o |s - 0 |s - 0 | - O |$ 1379.00| 0 |s$
GESTION DE INFRAESTRUCTURA -
EDUCATIVA (INFRAESTRUCTURA R'E‘Au'v’é‘\ 6 ¥
EDUCATIVA) s -l o s - |1 s |s -l os -l ofls - [ o]s -l ols - Lo |s -l o |s - lols -l ols - lols -l o|s
ACOMPANAMIENTO
PSICOPEDAGOGICO INTEGRAL PARA
APOYOS SISTEMATICOS [EL ALUMNADO DE LOS CENTROS ALUMNO o
EDUCATIVOS, CON PERSPECTIVA DE ATENDIDO
FAVOREZCANLA  |GENERO. (ATENCION
TRAYECTORIA COMPENSATORIA) $ 28,686.80 0 |s - 0 |$ - 0 S - 0 |$ 260.00 o |s 7,784.40 0 $ - 0 |s 1,596.00 | 1568 | § 14,181.40 | 1568 |§ 2,069.00 | 1568 | § 1,996.00 | 1568 | § 40000 | 1568 | § 40
ACADEMICA DEL Z
ALUMNADO ENSUS | GESTION Y DISTRIBUCION DE BECAS
AMBITOS PERSONALES, | CON PERSPECTIVA DE GENERO ALUMNO BECADO | 1845
PSICOSOCIALES Y |(BECAS) s 21000} 0 |s - o |s - o |s - o |s - o |s 5250 | 1686 | § 105000 O |s - o |s 1450 o |s - |85 30| 0 |s - o |s
PROFESIONALES,  [ORIENTACION EDUCATIVA
ENTREGADOS. PROPORCIONADA AL ALUMNADO CON ALUMNO 200
PERSPECTIVA DE GENERO. ORIENTADO
(ORIENTACION EDUCATIVA) s 4000800 | 0 |s ECIE - | 005 - | 3005 151200| 3200 |§ 206800 | 3200 | 85200 0 |s 67750 | 2059 |5 45650 | 2059 |5 41547.00 | 2059 | 852,00 | 2059 | § 84300 | 2059 |5
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y
CULTURALES CON PERSPECTIVA DE ALUMNO .
GENERO. (ACTIVIDADES, PARTICIPANTE
CULTURALES, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS) s 134,085.00 0 S - 1421 |§ - 918 | § - 455 |5 - 1864 | § 40,836.00 | 2390 | § 8,373.00 0 |s - B8 | § 5,980.00 | 1661 |§ 30.726.00 | 3163 | § 37.648.00 | 1577 | § 10.502.00 | 2367 | s
GENERACION DE PROPUESTA DE
ADECUACION CURRICULAR A LOS ACCION
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO REALIZADA 2
(ADECUAGION CURRICULAR) s o72000| 0 |s - 1 s < o |s 2 o |s = 2 |s gm0 o0 |s < o |s 5 1 |s 1800] o |s - o s - 1 s - o |s
REALIZAGION DE ACTVIDADES DE
DIFUSION INSTITUCIONAL (DIFUSION ACTIVIDAD 173
MARCO CURRICULAR |INSTITUCIONAL) DIFUNDIOA s masmoo| % |s - | s |s o] e |5 msw0| 2 |s x| s |s  sswoo| 3 |s i ls  asono| 2 |s  sarse| 3 s 2 |s  smw| 2 |s - o |s
COMUN PARAEL  |EVALUACION CONTINUA AL
ALUMNADO INSCRITO | DESEMPERO ESCOLAR DEL
EN LOS SUBSISTEMAS [ALUMNADO CON BASE EN PLANES Y ALUMNO _—
ESTATALESDE  |PROGRAMAS DE ESTUDIO. EVALUADO
EDUCACION MEDIA | (EVALUACION AL DESEMPENO
SUPERIOR ESCOLAR) s 237,652.00 0 |s - 0 |$ - 3200 | § 1,950.00 0 |$ 12601300 3200 |§ 35,199.90 | 3200 | § 35,304.00 0 |s 4,400.00 0 |3 6.175.50 | 3627 | § 23,470.60 | 3627 | § 3,389.00 | 3627 | § 1,600.00 | 3627 |§ 1
ESTABLECIDO  [SEGUIMIENTO AL ALUMNADO Een
EGRESADO. (SEGUIMIENTO DE consm 32
EGRESADOS) oy s 320200 | 3 |s 3 7 |s 5 24 |s < 5 |s 173200 6 |s grso0]| 5 |s HNERD . | ies |s Q0| 2 |s 51000 12 {s - s ]s - o |s
INCLUSION DEL ALUMNADO AL
SERVICIO SOCIAL O TRABAJO DE ALUMNO CON -
APOYO A LA COMUNIDAD (SERVICIO | SERVICIO SOCIAL
SOCIAL) $ 2,430.60 o |s 5 o |s = o |s B o |s 5 0 |s 100660 0 |s - 0 |$ 3800 | 1068 | § 38.00 0 |$ 134800| O |s - 0 |s - 0 s
VINCULACION Y SEGUIMIENTO
INTERINSTITUCIONAL PARA EL CONVENIO
DESARROLLO DE COMPETENCIAS FIRMADO &
CON PERSPECTIVA DE GENERO.
(VINCULACION) s 86.333.30 7 $ - 2 |$ 5.067.00 6 $ 3,184.00 1 $ 118.00 4 |S 35,317.00 6 |$ 4.345.00 o |$ 6.300.00 3 |S 616150 | 11 |$ 21,377.80 2 |8 30000 5 |S 2,301.00 0 s 1




PROFESIONALIZACION

PERTINENTE Y

OPORTUNA DIRIGIDA AL
PERSONAL DOCENTE,
ADMINISTRATIVO Y
DIRECTIVO DE LOS
SUBSISTEMAS QUE

CONFORMAN LA

EDUCACION MEDIA
‘SUPERIOR, IMPARTIDA.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION AL
PERSONAL DOCENTE.
(CAPACITACION Y ACTUALIZACION
DEL PERSONAL DOCENTE)

DOCENTE
CAPACITADO

14,680.00

$

5613.00

3,702.00

720.00

6,12

CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE
SERVIDORES PUBLICOS, DIRECTIVOS,
ADMINISTRATIVOS, PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION.

PERSONA
CAPACITADA

$

20,572.00

$

1911.00

1,461.00

31,461.00

GESTION ESCOUAR E

INSTITUCIONAL A

TRAVES DE RECURSOS

ECONOMICOS,
HUMANOS,
MATERIALES Y DE

SERVICIOS PARA LA
OPERACION DE LOS

PLANTELES
EDUCATIVOS
FORTALECIDOS

DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION

CENTRAL DE LA OPERACION DE LA
INSTITUCION. (ADMINISTRACION
CENTRAL)

SISTEMA EN
OPERACION

$

S

S

$

794,119.80

$

118,217.40

86,763.00

49,718.00

24397

DESARROLLO DE A
ADMINISTRACION REGIONAL PARA LA
OPERACION DE LA INSTITUCION EN
SUS DIFERENTES

PLANTELES DE EDUCACION MEDIA|
SUPERIOR (ADMINISTRACION|
REGIONAL)

SISTEMA EN
OPERACION

$

$

7393374

$

123233.32

133,046.52

83,989.50

102,10

CAPACITACION EN EL TRABAJO
ORIENTADA AL SECTOR PRODUCTIVO
(CAPACITACION EN EL TRABAJO)

PERSONA

CAPACITADA EN EL|

TRABAJO

1336

37,769.00

$

55,037.38

55,616.00

65,794.10

$

426

(ACREDITACION DE CALIDAD
EDUCATIVA) OPORTUNA

PARA FORTALECER
PROCEDIMIENTOS

ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS.
(EVALUACION EDUCATIVA)

ACCION
REALIZADA

31

2,500.00

$

500.00

2,500.00

EVALUACION INSTITUCIONAL
'OPORTUNA PARA FORTALECER
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS.
(EVALUACION INSTITUCIONAL)

DE

ACCION
REALIZADA

$

6,105.00

$

4792.00

350.00

17.734.50

COMPETENCIA LABORAL (NORMAS
TECNICAS DE COMPETENCIA
LABORAL)

PERSONA
EVALUADA

4010.95

S

19,267.40

19,034.04

35,133.69

APLICACION DE RECURSOS PARA EL
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES Y|
PRESTACIONES DE Los
TRABAJADORES (SERVICIOS
PERSONALES )

NOMINA APLICADA

$

$

S

$

40,000.00

$

40,000.00

40,000.00

40,000.00

S

$

1,837,1

SUPERVISION A CENTROS
EDUCATIVOS

PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO
DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

(SUPERVISION DE PLANTELES)

SUPERVISION

REALIZADA

0

S

$

1

$

1

1

1

s

50.00

$

0

M\
MTRA. !\L\RiA GUADACUPE ORTIZ ARTEAGA
CTORA DE PEANEEF;:QQN Y EVALUACION

NALEF HIDALGO

Total

Total

$

$

| Total

$

Total

$ 1.519,573.89

Total

Total

$

703,917.96)

511,401.78

“DULCE MARIA HABJB TAP!
ORA DE ADMINIST 8
DEL CONALEP,

RACION
DAL

581,636.90

RNANDEZ TELLO
NERAL DEL CONALEP HIDALGO

S 763,843.50 Total

-

$ 27283



. Secretariade
conaiep Educacwn'Pubigca
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO
RESUMEN FAETA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
PROYECTOS
T =
PRESUPUESTO ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNO o AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
£ u:::f e PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO TO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUEST
(PESOS) META | esos) | META | pesos | META| T pesos) | META (pEs0s) META | T esos) [ META | oesos; | METAL T pesosy | META| T pesos) | META| T (pesos) META (FEsos) META FEsos) HETA | oesos)
GESTION Y ENTREGA DE
EQUIPAMIENTO A PLANTELES Y —
AREAS REALIZADA s
ADMINISTRATIVAS DEL ORGANISMO
_ |auipamiENTO) - 0 . 6 |s = o |s = o |s ¢ o |s E o |s % o |s 5 0 g o |s = o |s = o |[s p o |s <
Accpligisﬁgs A%f;;‘o” MANTENIMIENTO A LA
EDUCATIVOS para  |INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MANTENIMIENTO %ss
HOMBRES ¥ MUJEREs | (PREVENTIVO Y CORRECTIVO) REALIZADO
ADECUADOS Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO 312.232.00 33 2 28 |3 256504| 29 |§ 1181280 | 26 |§ 32800 27 |s 80327.16 | 31 |§ 1559001 37 | 4264400 | 33 4008400 | 36 | 7504200 | 32 |§ 5754000 | 27 |§ 35000) 23 |§ s
SUFICIENTES PARA  |DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE
FORTALECER LA OFERTA | SISTEMAS DE INFORMACION QUE SISTERA
EDUCATIVA REALIZADAS | AUTOMATICEN LOS PROCESOS PLEMENTADD 4
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
(SISTEMAS DE INFORMACION) 399850 0 . 1 s s o |s = 1S - 1 s < o |s s 1 |s 3 [ g o |s z o |s - o |s 390950 o |s -
GESTION DE INFRAESTRUCTURA e
EDUCATIVA (INFRAESTRUC TURA REA ZEok s
EDUCATIVA) =4 -1l e s -lol)s -|ofs -] ofs - {oflfs - 1ols - 1ols - |olfs -] o|s o Js -} o ls -
ACOMPARAMIENTO
PSICOPEDAGOGICO INTEGRAL PARA
APOYOS SISTEMATICOS |EL ALUMNADO DE LOS CENTROS ALUMNO P
EDUCATIVOS, CON PERSPECTIVA DE ATENDIDO
FAVOREZCAN LA |GENERO. (ATENCION
TRAYECTORIA COMPENSATORIA) 1.995.00 0 - 0 s - 0 s - 0 s - 0 $ - 0 s - 0 |s - 1568 350.00 | 1568 | § 400.00 | 1568 | § 35000 | 1568 |§ 495.00 | 1568 | § 400.
ACADEMICA DEL :
ALUMNADO EN SUS | GESTION Y DISTRIBUCION DE BECAS
AMBITOS PERSONALES, |CON PERSPECTIVA DE GENERO ALUMNO BECADO 1845
PSICOSOCIALES Y |(BECAS ) 1371600 © 2 [ - o |s - o Is 50000 O 1§ 1,500.00 | 1686 |§ 787600 O |s 50000 | O 50000 0 |s 50000 | 1845 [§ 92000| 0 |s 92000| O |s 500
PROFESIONALES,  |ORIENTACION EDUCATIVA
ENTREGADOS. PROPORCIONADA AL ALUMNADO ALUMNO 366
CON PERSPECTIVA DE GENERO. ORIENTADO
(ORIENTACION EDUCATIVA) 2448300 o - | 3200 |5 - | 32005 - | 3200 |s 80000 [ 3200 |§ 190000 | 3200 |5 184%00| O |s - | 2089 - 208 s 80000 | 2059 |§ 60000 | 2059 | s 8000 2058 [ 5 1,100
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y
CULTURALES CON PERSPECTIVA DE ALUMNO 3163 .
GENERO. (ACTIVIDADES, PARTICIPANTE
CULTURALES, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS) 4973750 © - | a2 s - |98 |s - |45 |s - | 164 |5 1052.00| 23%0 | < o |s - | s38 - | est |s - | 3163 |s  3871150| 1577 |5 500.00 | 2367 | s
GENERACION DE PROPUESTA DE
ADECUACION CURRICULAR A LOS ACCION 5
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO REALZADA
(ADECUACION CURRICULAR) 2850.00| © - 1 |s - o |s - o |s . 2 |s 5000 | 0 |s s0000| 0 |s - 1 50000 o |s 85000| 0 |5 - 1 |s so000| 0 |s
[REALZACION DE ACTIVIDADES B2
DIFUSION INSTITUCIONAL (DIFUSION ACTIVIDAD 173
MARCO CURRICULAR ~ |INSTITUCIONAL) DIFUNDIDA 3267680 | 24 S| s s -l e |s RN - | 68 |s t1sae0| 3 s 11 ls omssm| 2 P13 ls =1 2 |s - l2 s -l o]s
COMUN PARA EL EVALUACION CONTINUA AL
ALUMNADO INSCRITO EN | pESEMPENO ESCOLAR DEL
LOS SUBSISTEMAS | ol UMNADO CON BASE EN PLANES Y ALUMNO
ESTATALES DE | pROGRAMAS DE ESTUDIO. EVALUADO e
EDUCACION MEDIA _ |(eVA UACION AL DESEMPENO
SUPERIOR ESTABLECIDO |escoLAR) 27250| © s o |s HEE - o s - | 3200 s sgoo| 0 |s o] o s -l o 92000 | 3627 |5 s | 327 |5 3mooo| 327 |s 1000 | 3627 |5
TG AL ALUMNADO
EGRESADO. (SEGUIMIENTO DE EGRESADO 362
EGRESADOS) COLOGADD - 3 - 7 |s - 2 |s - 5 |s - s |s - 5 |s - 84 |s - | e |s - | 30 |s - 2 |s 5 B s - o |s
INCLUSION DEL ALUMNADO AL
SERVICIO SOCIAL O TRABAJO DE ALUMNO CON
APOYO A LA COMUNIDAD (SERVICIO | SERVICIO SOCIAL 1068
SOCIAL) - | o - | o |s - | o |s - lofs - fols - Jols - |o|[s - | 1os8 |s - | o |s -l o ls . lofs .| ols
VINCULACION Y SEGUIMIENTO
INTERINSTITUCIONAL PARA EL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS Soene a7
CON PERSPECTIVA DE GENERO.
(VINCULACION) 53,784.30 7 - 2 $ 18000 6 S - 1 $ 1,400.00 4 s 39,009.30 6 |$ 1400001 0 |$ 242000 3 307500| 11 S 1.400.00 2 $ 1400001 5 |§ 1400001 0 |S 210
. CAPACITACION Y ACTUALIZACION AL
PROFESIONALIZACION | pERSONAL DOCENTE, DOCENTE
PERTINENTE Y (CAPACITACION Y ACTUALIZACION| CAPACITADO 168
OPORTUNA DIRIGIDA AL | b PERSONAL DOCENTE)
PERSONAL DOCENTE, 14452000]| 0 151 {$ | 43 |s - o |s - o |s E o |s . 45 |s 7226000| 186 |$ 2 o |s - o |s B 0 |s s |s %
amunmieTRATIA Y




DIRECTIVO DE LOS
SUBSISTEMAS QUE
CONFORMAN LA
EDUCACION MEDIA
SUPERIOR, IMPARTIDA.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE
SERVIDORES PUBLICOS, DIRECTIVOS,|
ADMINISTRATIVOS, PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION.

DESARROLLO DE LA

PERSONA
CAPACITADA

GESTION ESCOLAR £
INSTITUCIONAL A TRAVES
DE RECURSOS
ECONOMICOS,
HUMANOS,
MATERIALES Y DE
SERVICIOS PARA LA
OPERACION DE LOS
PLANTELES
EDUCATIVOS
FORTALECIDOS

ADMINISTRACION

CENTRAL DE LA OPERACION DE LA
INSTITUCION. (ADMINISTRACION
CENTRAL)

SISTEMA EN
OPERACION

1.417,082.76

$ 50,007.00

$ 11323500 1

S 78,913.00 T

S

116,900.00 1 $

123,662.00 1

3 12163700 1

138,106.76| 1

$ 115,990.00

$ 116,560.00 1

S 115,040.00

3

DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION REGIONAL PARA LA
OPERACION DE LA INSTITUCION EN|
SUS DIFERENTES

PLANTELES DE EDUCACION MEDIA|
SUPERIOR (ADMINISTRACION|
REGIONAL) s

SISTEMA EN
OPERACION

1,897.706.54

$ 90,658.00

$ 130,455.00 1

$ 169,763.00 1

S

154,121.32 1 $

171,501.02 1

$ 181,97336| 1

$

195,42438| 1

§ 16359758

$ 173,806.48 1

$ 154,780.96

S

208,192.00

149,265.22

$ 118,840

$ 162,360

CAPACITACION EN EL TRABAJO
ORIENTADA AL SECTOR PRODUCTIVO
(CAPACITACION EN EL TRABAJO)

PERSONA

CAPACITADA EN EL|

TRABAJO

1336

396

120

(ACREDITACION DE CALIDAD
EDUCATIVA) OPORTUNA

PARA FORTALECER
PROCEDIMIENTOS

ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
(EVALUAGION EDUCATIVA)

ACCION
REALIZADA

31

22.849.00

3

379500 | 3 |§

$ 601400 2

$ 1,840.00

$ 184000

$ 184000

EVALUACION INSTITUCIONAL
OPORTUNA PARA FORTALECER
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS. |
(EVALUACION INSTITUCIONAL)

DE

ACCION
REALIZADA

10.000.00

S

8,991.00 1

$ 1,009.00

COMPETENCIA LABORAL (NORMAS
TECNICAS DE COMPETENCIA
LABORAL)

PERSONA
EVALUADA

160

3.591.00

135100| 43

$ 153200 0

s

70800| 12

APLICACION DE RECURSOS PARA EL
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES Y|
PRESTACIONES oE LOS|
TRABAJADORES (SERVICIOS
PERSONALES )

NOMINA APLICADA

56.757,635.00

$  5713,459.00

$  3,102.955.00 1

$  5740,197.00 1

$  4308594.00 1 S

4,571,500.00 1

S 428040700 1

$  4717,500.00 1

$  4,049,000.00

$  4.328,000.00 1

$ 417199800

$  4.316,407.00

SUPERVISION A CENTROS
EDUCATIVOS

PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO

DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE.

(SUPERVISION DE-PLANTELES)

SUPERVISION

REALIZADA

12,000.00

0

s 3

1

s -

1

s = 1

S

- | s 20000 1

s 18%00| 1

3

369870 | 1

S 2,539.80

1

S 1.505.50 1

$ 500.00

1

S 700.00

S 744861

[

7%

MTRA. MARIA GUADALUPE ORTIZ ARTEAGA
DIRECTORA DE PLANEACI y EVALUACION
P HIDALGO

DEL-CON;
S~

Total

61.088,083.40

Total

$ 5,854,124.00

Total

$ 3,349,390

Total

$ 6,000,685.80 Total

$ 4,586.438.32

otal

|
\

BIB TAPIA |

IGN.DE RECURSOS
S

s 5,128,013.28( Total
\

$ 4,653,812.36| Total

$ 5.,395,442.84| Total

$ 4,378.376.38]

Total

$ 4.701,623.98| Total

$ 4,548.459.45

Total

§$ 4,685538.72

0
Total

3
$ 7,806.11

LIC. ARMANDO H

EL CONALEP HIDALGO
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COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE HIDALGO
RESUMEN ESTATAL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017
PROYECTOS
PRESUPUESTO ENERO MARZO ABRL MAYD RO a0 AGOSTO SEPTEMBRE ocTUBRE
COMPONENTE ACTIVIDAD urmﬂ :us MEJAANCAL AtA % - :
PRESUPUESTO P o
- g A A META META META META
3 (Pesos) METe | (pesos) | META| pesos) [META| T (pesos) META | ™ pesos) | META | pesas) | META | pesos) | M= META| ™ pesos) (Pesos) & (PESOS) (Pesos) (PESOS)
GESTION Y ENTREGA DE
EQUIPAMIENTO A PLANTELES Y A
(AREAS REALZADA 8
ADMINISTRATIVAS DEL ORGANISMO 2
_ |(squipamiEnTO) s - o |s S - - lods -l ols -l ofs -] os - Lo s o |s - lofs -1 o |s - |l o s -1 o |s -
ACC:;;ESE;EAGC%:O" MANTENIMIENTO A LA
COUCATVOS paRA | INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MANTENIMIENTO -
HOMBRES ¥ MuJERes | (PREVENTIVO Y CORRECTIVO) REALIZADO
ADERUAOBSY MANTENIMIENTO CORRECTIVO s - 9 |s < 28 |s - | 2 |s - 2% s . 27 |s - 3t |s BEAS = |38 | -] . s - 2 s . 27 |s - 2 s -
SUFICIENTES PARA | DESARROLLO Y ACTUALIZACION DE
FORTALECER LA OFERTA |SISTEMAS DE INFORMACION QUE SISTEMA
EDUCATIVA REALIZADAS |AUTOMATICEN LOS PROCESOS HECEENTASS 4
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
(SISTEMAS DE INFORMACION) s - o |s - i |s 5 o s E 1 |s = 1 |s . o |s - 1 s - o |s = o s w o |s s o |s - o |s -
GESTION DE INFRAESTRUCTURA BN
EDUCATIVA (INFRAESTRUCTURA REAZATA 3
EDUCATIVA) 3 lels S leldls s lelds < dols o bwide - belsg o 1ols - twols o b ls s 1 00§ o0 L0 1S e f OIS -
 ACOMPANAMIENTO
i PSICOPEDAGOGICO INTEGRAL PARA
APOYOS SISTEMATICOS |EL ALUMNADO DE LOS CENTROS ALUMNO o
QUE EDUCATIVOS, CON PERSPECTIVA DE ATENDIDO
FAVOREZCAN LA |GENERO. (ATENGION
TRAYECTORIA COMPENSATORIA) s - o |s - o |s - o |s - o |s - o |s - o |s - o |s - |ses|s - |ses s - {1568 |s - | 1568 |s - |1ses|s -
ACADEMICA DEL N &
ALUMNADO EN SUS | GESTION Y DISTRIBUCION DE BECAS
AMBITOS PERSONALES, |CON PERSPECTIVA DE GENERO ALUMNO BECADO 1845
PSICOSOCIALES Y (BECAS ) S - 0 s - 0 3 - 0 s - 0 s - 0 s - 1686 | § - 0 s - 0 $ - 0 s - 1845 | § - 0 s - 0 B -
PROFESIONALES. | ORIENTACION EDUCATIVA
ENTREGADOS. PROPORCIONADA AL ALUMNADO ALUMNO 565
CON PERSPECTIVA DE GENERO. ORIENTADO
ORIENTACION EDUCATIVA) s - 0 s - 3200 |3 - 3200 | § - 3200 |§ - 3200 | § - 3200 | 5 - o s - 2059 | 5 - 2059 | § - 2059 | s - 2059 |s - 2059 | s -
(ORGANIZACION DE ACTIVIDADES
DEPORTIVAS, RECREATIVAS Y
CULTURALES CON PERSPECTIVA DE ALUMNO A58
GENERO. (ACTIVIDADES, PARTICIPANTE
CULTURALES, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS) B - o |s - e s - |ets s - 455 |5 - | ess |s - | 2%0]s - o |s - |essls - | 1ee1 s - | 3es (s - | ls - | ;e ]s -
GENERACION DE PROPUESTA DE
ADECUACION CURRICULAR A LOS ACCION e
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO REALIZADA
(ADECUACION CURRICULAR) s - 0 s - 1 3 - 0 s - 0 s - 2 s - 0 s - 0 S - 1 s - 0 s - ] S - 1 s - 0 s
REALIZACION DE ACTIVIDADES DE
DIFUSION INSTITUCIONAL (DIFUSION gﬁg‘;‘;;i 173
MARCO CURRICULAR | INSTITUCIONAL) S - 24 |s - 55 |s = 46 |s - 29 |s 5 6 $ = 3 |s - 1 1s E 2 |s - 3 |s - 2 $ - 2 |s < o |s
COMUN PARAEL _ |EVALUACION CONTINUA AL
ALUMNADO INSCRITO EN | pgSEMPENO ESCOLAR DEL
LOS SUBSISTEMAS | ol MNADO CON BASE EN PLANES Y ALUMNO -
ESTATALES DE PROGRAMAS DE ESTUDIO. EVALUADO, 2
EDUCACION MEDIA  |(EVALUACION AL DESEMPERO
SUPERIOR ESTABLECIDO | £SCOLAR) s . o s ) o |s BREIR . o s o | o200 | .| 300 |s R o |s . o |s B EA . | w27 |5 . | se27 |8 . | w7 |s
SEGUIMIENTO AL ALUMNADO
EGRESADO. (SEGUIMIENTO DE 225;2233 362
EGRESADOS) S - 3 S - 7 s - 24 |s - S s - 6 s - 5 .1s - 84 |s - 168 |§ - 0 |3 - 12 _|s - 18 |s - o |s
INCLUSION DEL ALUMNADO AL
SERVICIO SOCIAL O TRABAJO DE ALUMNO CON -
APOYO A LA COMUNIDAD (SERVICIO | SERVICIO SOCIAL
SOCIAL) s ~os-us-os-os.os»05.0:.10535.05405.03.0;
VINCULACION Y SEGUIMIENTO
INTERINSTITUCIONAL PARA EL CONVERID
DESARROLLO DE COMPETENCIAS FIRMADO a7
CON PERSPECTIVA DE GENERO.
(VINCULACION) s - 7 s - 2 s - 6 |s - 1 s - 4 _|s s 6 |s - o |s - 3 |s - 1 _|s - 2 s - 5 |s - o |s
. |CAPACITACION Y ACTUALIZACION AL
PROFESIONALIZACION | pERSONAL DOCENTE DOCENTE |
PERTINENTE Y (CAPACITACION Y ACTUALZACKN| CAPACITADO B8
OPORTUNA DIRIGIDA AL |pE| PERSONAL DOCENTE)
PERSONAL DOCENTE, s -] o s - | st s BN - o s -] o |s -] o |s BERD - | 1ss |s | o s - o s -] o |s S| s s
AMMISTR AN v




DIRECTIVO DE LOS
SUBSISTEMAS QUE N 5
CONFORMAN LA CAPACITACION Y ACTUALIZACION DE

EDUCACION MEDIA 'SERVIDORES PUBLICOS, DIRECTIVOS,|
SUPERIOR, IMPARTIDA. |ADMINISTRATIVOS, PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION. s
DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION
CENTRAL DE LA OPERACION DE LA bl
INSTITUCION. (ADMINISTRACION
CENTRAL) 3 - 1 $ - 1 L

DESARROLLO DE LA
ADMINISTRACION REGIONAL PARA LA|
OPERACION DE LA INSTITUCION EN|
SUS DIFERENTES

PLANTELES DE EDUCACION MEDIA|
SUPERIOR (ADMINISTRACION|
REGIONAL) B

PERSONA
CAPACITADA

SISTEMAEN
OPERACION

% PERSONA
CAPACITACION EN EL TRABAJO CAPACITADA EN EL| 133

ORIENTADA AL SECTOR PRODUCTIVO TRABAJO
(CAPACITACION EN EL TRABAJO) S - 0o |s

AT v
GESTION ESCOLARE  |(ACREDITACION DE CALIDAD
INSTITUCIONAL A TRAVES | EDUCATIVA) OPORTUNA .
DE RECURSOS PARA FORTALECER ACCION
ECONOMICOS, PROCEDIMIENTOS REALIZADA
HUMANOS, ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS.
MATERIALES Y DE ’(_EVALUACION EDUCATIVA) s ” 2 s
SERVICIOS PARA LA
OPERACION DE LOS
PLANTELES EVALUACION INSTITUCIONAL ACCION
EDUCATIVOS OPORTUNA PARA FORTALECER REALIZADA v
FORTALECIDOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS .
(EVALUACION INSTITUCIONAL) s & o s . 1 |s : i s R ¢ ls i i ls
OE

COMPETENCIA LABORAL (NORMAS PERSONA 5
TECNICAS DE COMPETENCIA EVALUADA
LABORAL) s - o Is

APLICACION DE RECURSOS PARA EL
PAGO DE SERVICIOS PERSONALES Y| NGMINA APLICADA
PRESTACIONES DE LOS
TRABAJADORES (SERVICIOS|

PERSONALES ) $  20.865.544.00 1 $ 138332300 1 $ 109691600 1 $  1,568546.00 1 $  1523923.00 1 $  1642,159.00 1 $ 163916900 1 §  177056000) 1 $ 150536200 1 §  1,548,845.00 1 $  1512707.00 1 $ 1,533.159:00 1 $ 385087
SUPERVISION A CENTROS
EDUCATIVOS )
PARA GARANTIZAR EL SUPERVISION
CUMPLIMIENTO REALIZADA A

DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE. N
(SUPERVISION DE PLANTELES) s o |s R 1 s . 1 R i s s 3 1

= S - - s = 3 = 1 s 2 1 S 2, 1 3 - 1 S = 0 S
Total $  20,665.544.00| Total s 1.383.323.00| Total | S 1,096.916.00|Total | § 1,568.546.00| Total | § #523.923.00|Total | 'S 1,642.159.00| Total | § 1.639.169.00]Total | § 1,770.560.00{Total | § 1.595.362.00|Total | § 1.548.845.00|Total | § 1.612.707.00|Total | § 1.833,153.00|Total | § 3.8508

/
[

|
/

/ b - i
RA. iA GUADALUPE ORTIZ ARTEAGA & LIC. DULCE RiA,“ HABIB TAPIA
DIREGTORA DE PLANEACION Y EVALUACION

IRECTORA DE ADMIN ISTF;ACIGN _RECURSOS
\D_E}OoﬁALEP,HIDALGO _DEL CONALER DA
e e (‘f | I A\ 3

| \

ERNANDEZ TELLO
ERAL DEL CONALEP HIDALGO




