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INFORME DE ACTIVIDADES
Distinguidos integrantes de la H. Junta Directiva:

Agradezco su presencia a esta Cuarta Sesion Ordinaria del afio 2019 y en cumplimiento al
articulo 16, fraccion 14 y articulo 13 del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales
para el Estado de Hidalgo, a continuacion, presento el informe de las principales actividades
realizadas durante el tercer trimestre, en los ambitos académicos y administrativos que
fortalecen el principal objetivo que es formar Profesionales Técnicos Bachiller:

Difusion de actividades institucionales

Para dar a conocer las actividades académicas, asi como proyectar una imagen institucional
adecuada a los fines y actividades que se desarrollan en el Colegio, se difundieron 3
actividades a través de entrevistas en medios de comunicacion de radio y television; en
Ultra Digital 102.9, y en Tiempo fuera 98.1 FM de radio y television de Hidalgo.

Inclusion de alumnos para el desarrollo del servicio social

Esta actividad es de caracter obligatorio y temporal que realiza el alumno en beneficio de la
sociedad, y constituye uno de los requisitos para obtener el Titulo de Profesional Técnico o
de Profesional Técnico-Bachiller, por lo que en este periodo concluyeron su servicio social,
999 alumnos.

Organizacion de actividades deportivas, recreativas y culturales para su formacion
Integral

Como complemento a la formacién académica que reciben los alumnos del colegio, se
llevaron a cabo actividades para su formacion integral, donde participaron un total de 1856
alumnos, en torneo de futbol interno en el Plantel Pachuca |, participacion de alumnos en
el torneo de futbol de Liga universitaria de Tulancingo, torneo de basquetbol; se realizo la
mafanita mexicana y alumnos de los Planteles Pachuca | y Pachuca Il participaron en el
desfile para conmemorar el aniversario de la Independencia de México, organizado por el
Gobierno Estatal, en la ciudad de Pachuca; en el Plantel Tizayuca se realizé un Taller
literario a cargo del escrito Manuel Garcia Tovar y se llevd a cabo la eleccion de la Chica 'y
Chico CONALEP; taller de incubadora de empresas, e inicio de las actividades culturales y
deportivas del semestre agosto 2019- enero 2020.
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Capacitacién docente para el fortalecimiento del proceso ensefianza aprendizaje

Otra actividad que permite garantizar la formacion de profesionales técnicos es la
capacitacion docente, por lo que el Colegio en cinco de sus seis planteles brindd
capacitacion a 110 docentes, en temas como: Curso Taller “La implementacion del uso del
aula interactiva digital para el conocimiento y manejo de las aulas virtuales”, “Curso de

sexualidad del adolescente de programa Construye-T”, “Logica-Didactica-Pedagdgica para

” 13

el nuevo modelo educativo”, “Aplicacion de las matematicas con la plataforma Duolingo”,
“Herramientas de Google para la educacion”, “Elaboracion de plan sesion”, “Uso del sistema
de administracion escolar”, "Entornos personales de aprendizaje mediados por tecnologia”,
“Aplicacién de las TICS y estrategias ludicas en la zona de desarrollo proximo” y
“Enrutamiento y Conmutaciéon de Redes Informéticas que fue impartido en el Plantel

CONALEP Bernardo Quintana Arrioja”,

Evaluacion en Estandares de Competencia Laboral

En el Colegio se ofrece una amplia gama de modalidades de certificacion de competencias
laborales, digitales y linguisticas basadas en estandares de competencia y para dar atencién
a esta actividad, se evaluaron y certificaron a 80 personas, de los cuales 21 en el estandar
Propiciar el Aprendizaje Significativo en la Educacién Media Superior y superior, 7 en
Preparacion y servicio de bebidas, 2 en Atencién a comensales, 1 en Preparacion de
alimentos, 12 en Atencion Prehospitalaria Nivel Basico, 26 en Atencion al Ciudadano del
Sector Publico y 11 en evaluacion digital CERTIPORT de Microsoft Office Specialist.

Vinculacién interinstitucional para el desarrollo de competencias

En materia de vinculacion en este trimestre se realizaron 11 acciones; se firmaron 3
convenios con las empresas: Truper Servicios, S.A. de C.V, PREMEX, S. A. de C.V. y con
la Asociacion de Jévenes Lectores, Escritores y Promotores de la Cultura en Hidalgo; se
recibieron donaciones de medallas y onzas troy en el Plantel Pachuca | y Tizayuca para los
alumnos con Mérito Académico y Excelencia por diversas empresas, asi mismo se obtuvo
la donacion de 4 sillones ejecutivos y 3 mesas para sala de juntas del Plantel Pachuca Il por
el Consejo Coordinador empresarial; Se llevo a cabo la segunda reunién del comité de
vinculacion en el Plantel Tulancingo y la Tercera en los planteles Pachuca | y Tizayuca.

Capacitacion en el trabajo orientada al sector productivo

En cuanto a los Servicios de capacitacion laboral, se capacitaron a 25 trabajadores de la
Universidad Politécnica Metropolitana con el curso denominado “Propiciar el aprendizaje
significativo en Educacién Media Superior”.
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Seguimiento al estudiante egresado
Se colocaron a 410 egresados de los cuales 332 se encuentran en la Educacion Superior
y 78 en diversas empresas de las zonas industriales.

Seguimiento de becas otorgadas a los alumnos

Garantizar el acceso, permanencia y conclusion de estudios de los alumnos, es otra accion
del Colegio, es por ello que se realizaron acciones para dar a conocer las opciones que
tienen los alumnos para obtener una beca que les permita concluir sus estudios, se entrego
la Beca Universal de Benito Juarez en cada uno de los planteles en el mes de julio,
beneficiando a 668 alumnos.

Orientacion Educativa proporcionada a los alumnos y Atencion compensatoria

Con la finalidad de mejorar el desempefio y rendimiento académico de los alumnos, se llevo
a cabo una constante orientacion educativa y de tutorias, por lo que se atendieron a 2116
alumnos de tercero y quinto y 1582 de nuevo ingreso con la aplicacion de los programas
“yo no abandono”, “Preceptorias”, Tutorias, “Estoy Contigo” y de “orientacion”, mediante
estos programas se desarrollaron varias actividades como: la aplicacién del proyecto de
identidad e induccion sobre el sistema Conalep a los alumnos de nuevo ingreso, ademas se
inicié6 el desarrollo de habilidades socioemocionales con alumnos de tercero y quinto
semestre, se aplicé el instrumento de distorsiones cognitivas, proyeccion de peliculas “El
arte de convivir, ante la violencia en contra de la mujer”, actividades del Dia Naranja, Platica
de prevencién del suicidio en la adolescencia, se llevaron a cabo reuniones con padres de
familia, se realizaron actividades del Circulo 10, Jornada de prevencion de embarazo;
conferencia sobre prevencion del embarazo en la adolescencia por parte de la Fundacion
Regina Gazca Villa en el Plantel Villa de Tezontepec, apoyo Psicologico, elaboraciéon de
plan de vida y habitos de estudio.

Evaluacion continua al desempefio escolar

Con respecto al indicador de desercién durante el periodo escolar febrero- julio 2019,
desertaron 205 alumnos, que representa un 6.33%, por lo que, en comparacién con el
mismo periodo del afio anterior, disminuy6 2.53 puntos porcentuales; en cuanto al indice de
reprobacion se tuvo un 6.07%. disminuyendo 9.57 punto porcentuales en comparacion con
el mismo periodo del afio en anterior, como se puede observar, en estos indicadores que
han sido uno de los retos constantes, en este periodo escolar se logro disminuirlos, sin
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embargo, se contintan desarrollando estrategias para atender las causas de este problema.
El promedio de aprovechamiento escolar fue de 8.32.

La eficiencia terminal de la generacion 2016-2019, fue del 54.26% egresaron 923 alumnos,
de las diferentes carreras, de los cuales se tiene una eficiencia de titulacion del 98.91%.

En cuanto a la matricula total inicial registrada para el periodo escolar agosto 2019-enero
2020, fue de 3703 alumnos, de los cuales 1587 son de nuevo ingreso y 2116 reinscritos
a tercero y quinto semestre, esta matricula esta integrada por 1514 mujeres y 2189
hombres, cabe mencionar que 2380 alumnos se encuentran inscritos en carreras
industriales y 1323 en carreras administrativas.

En el mes de septiembre se aplico la primera evaluacion parcial a 3698 alumnos del periodo
escolar agosto 2019-enero 2020, obteniendo un 64.49% que equivalen a 2385 alumnos
aprobados.

Implementacion de sistemas de informacion

En este trimestre se desarrollo y puso a disposicion para la implementacién; el sistema de
Seguimiento a estudiantes en sus trayectos de practicas profesionales y servicio social, el
cual tuvo como finalidad llevar el registro y seguimiento de la asistencia y observaciones
gue los empresarios e instituciones emiten sobre las actividades de los estudiantes durante
su estancia, asi mismo, se realizé laimpresion de 498 credenciales de los alumnos de nuevo
ingreso y reposiciones, para garantizar la identificacion oficial del Colegio; se llevo a cabo
una capacitaciéon al personal informatico de los planteles, abordando los temas de
diagnéstico, mantenimiento preventivo-correctivo de los equipos de computo y se hizo
entrega de software de Microsoft, Office y antivirus.

INDICADORES TACTICOS
Con respecto a estos indicadores del Programa de Desarrollo Institucional 2017-2022, se
presenta un avance de los resultados, ya que su periodicidad es anual.

Porcentaje de Planteles del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo que se encuentran en el Padron de Buena Calidad del Sistema Nacional de
Educacion Media Superior (PBC-SiNEMS)
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Se esté trabajando con los seis planteles en su Programa de Mejora Continua, para estar
en posibilidad de permanecer en el Padrén de Calidad, de acuerdo con los estandares de
calidad que establecen en los servicios que ofrece la institucion, equipo e infraestructura,
recursos materiales y académicos.

Porcentaje de planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo que implementaron un programa para el fomento del enfoque intercultural
Se desarroll6 el Programa de Interculturalidad, por lo que, en el Plantel Pachuca I, Pachuca
II, Tulancingo y Villa de Tezontepec, se desarrollaron diversas actividades, para incidir en
su apreciacion por la diversidad cultural: Realizacion de la Actividad Conmemorativa al
Movimiento de Independencia, Semana Nacional de Cultura fisica y Deporte. (Diversidad
Cultural), Exposiciones finales sobre la Lengua Materna, Regiones que Hablan la Lengua
Indigena y Palabras Clave de Interculturalidad y Reflexion y Andlisis sobre el Video-
Reportaje de los Padres y Abuelos de la Comunidad en Otomi.

Porcentaje de Planteles del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo con opcién educativa de formacién dual

Dando cumplimiento al indicador tactico establecido en el Programa Institucional de
Desarrollo del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo 2017- 2022,
en este periodo que se reporta el Pachuca Il participa con alumnos de la carrera de
Hospitalidad Turistica, continua el Pachuca | con la carrera de Contabilidad, Villa de
Tezontepec con Alimentos y Bebidas, el plantel Tizayuca se incorpora con dos carreras
Asistente Directivo y Electricidad Industrial.

Porcentaje de cumplimiento del programa orientado a disminuir las brechas de
desigualdad entre hombres y mujeres

En este indicador se esta trabajando con base al cronograma anual de actividades por lo
gue se han desarrollado actividades como: Cine Debate: Trata de Personas y Violencia de
Género, Platicas Informativas: Planificacién Familiar, Platicas Informativas: Prevencion del
Embarazo en la Adolescencia, atendiendo a 1656 alumnos.

Porcentaje de centros educativos del Colegio de Educaciéon Profesional Técnica del
Estado de Hidalgo que desarrollan acciones através de un programa para mejorar la
convivencia escolar
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Se aplico el Programa de Convivencia Sana y Pacifica, con el propoésito de que las y los
docentes sean generadores de inclusién dentro de los espacios de convivencia de cada uno
de los planteles, por lo que se realizaron una serie de actividades enfocadas a sensibilizar
a la poblacion estudiantil con las siguientes: Jornada Nacional de Activacion fisica, Jornada
Nacional de la Juventud. Muro de fotografias de nuestros estudiantes, Circulo 10, Desarrolla
tu Ingenio, Aptitudes y Habilidades Personales (CONALEP Orienta), Platica de Reflexién en
Relacion al “Acoso Escolar” y Actividades de Empatia y Comunicacion.

Porcentaje de acciones educativas innovadoras en el campo de las matematicas,
lenguaje y comunicacion emitidas por las Academias Estatales

Se llevan a cabo acciones que fortalezcan las habilidades de matematicas, lectura y
redaccion que permitan a los alumnos adquirir el dominio necesario para su desarrollo como
profesionales técnicos bachiller. Por lo que alumnos de este Colegio participaron en el
Segundo Concurso Nacional de Matematicas y Lenguaje y Comunicacion (etapa estatal)
esperando la representacion a nivel nacional.

Mantenimiento a la infraestructura educativa

En lo que respecta al mejoramiento de la planta fisica, se desarrollaron 97 mantenimientos
que constan de: reparacion de butacas, mantenimiento a restiradores, reparacion de marcos
de puertas, cambio de formaica a mesas de docentes, reparacion de una mesa de
laboratorio de idiomas, cambio de chapa a puerta de bodega del Centro de preparaciéon de
bebidas, del Plantel Villa de Tezontepec, reparacion de escritorios, mantenimiento de
iluminacién de exteriores y de lamparas en talleres y aulas, limpieza de aulas, plaza civica,
jardines y areas verdes, mantenimiento a sanitarios, automatizacion para llenado de tinacos
en Pachuca |, desasolve de drenaje en el taller de construccién del Plantel Pachuca | y en
el Plantel Tizayuca, limpieza en paredes y columnas de los edificios del Plantel Tizayuca,
limpieza de canaletas del taller de metalmecanica; pintura a edificios, barda perimetral y de
marquesinas de salones del plantel Tulancingo, Tepeji del Rio y Pachuca II, revision de
registros de conexiones eléctricas, habilitacién de red eléctrica de la subestacion y caseta
de vigilancia, sustitucion de los tableros de la cancha multiusos, instalacion de toma
corriente en cancha techada para usos mdultiples, pulido de pisos de aulas, reparacion y
mantenimiento de tuberia y limpieza de cespol de desagiie, cambio de contra canasta a la
tarja del centro de Preparacion de Alimentos de Villa de Tezontepec, suministro y colocacion
de copetes a las ventanas de la Direccion General, actualizacion de sistema a dos CPU, se
colocaron dos proyectores en los talleres de tronco comun y uno en sala de maestros del
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Plantel Pachuca |, limpieza de software de dos equipos de cOmputo, limpieza de
computadoras, formateo y carga de software, instalacion de cafion de aula digital de la
Biblioteca, reparacién de computadora de la oficina de Tutorias en el Plantel Tulancingo,
mantenimiento correctivo a fuente de poder a computadora del Plantel Villa de Tezontepec,
se realiz6 mantenimiento a esmeril, a motor del taller electromecanico, a maquina de
refrigeracion en el Plantel Pachuca I; limpieza de maquinaria y equipo en el area de
fundicion, revision de instalacion eléctrica de control y potencia en tornos del taller de
maquinas herramientas; desarme y limpieza de cabezal de fresadora en el Plantel Tizayuca;
mantenimiento a podadoras del Plantel Tulancingo y Tepeji del Rio; reparacion del switch
de la cortadora de metales en el taller de soldadura, limpieza y ajuste a las maquinas lab
volt del taller de electromecéanica, limpieza general y habilitacién de taladros de banco del
taller de maquinas-herramientas del Plantel Tepeji del Rio y Pago de verificacion de un
automovil de la Direccion General.

ASPECTOS PRESUPUESTALES

En lo que se refiere a los aspectos presupuestales del Colegio, los ingresos al 30 de
septiembre del 2019 son de $ 75,577,305.00 de los cuales de ingresos federales son
$43,301,795.59 ingresos estatales $21,884,898.33, ingresos propios $10,390,611.08, el
Colegio registré un presupuesto de $73,876,097.95, de los cuales se ejercieron
$64,747,027.32.

En cuanto al Programa de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico, para dar
cumplimiento se continta aplicando e innovando estrategias de ahorro necesarias sin pasar
por alto la calidad de los servicios para la operatividad de los Planteles para ello se llevaron
a cabo diversas acciones:

e Se fortalecié el programa de cambio de ldmparas ahorradoras.

e Se verifico ante los proveedores nuevas opciones que permiten un mayor uso de los
beneficios otorgados por los mismos a menores costos debido a las modificaciones a la
Ley de telecomunicaciones y Ley de servicio publico de energia eléctrica.

e El uso de energia eléctrica solo se efectud en areas que cuenten con luz natural.

e Se realizaron mantenimientos preventivos y/o correctivos de los diferentes servicios en
las instalaciones del subsistema Conalep Hidalgo con la finalidad de evitar gastos
mayores.
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e Se continta con el programa cero papel que el Gobierno del Estado de Hidalgo impulsa.

En lo que se refiere al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de
Conalep Hidalgo, se llevaron a cabo adquisiciones de bienes y servicios, como se tenian
programadas, ademas de pagos de servicios basicos como agua, teléfono, luz, etc.

Con respecto al programa de infraestructura y equipamiento, alin no se ha generado gasto,
ya que las partidas pertenecen a los procesos de licitacion y se llevaran a cabo en el préximo
trimestre.

En el periodo que se informa, y con fundamento en lo dispuesto en los Articulos 13, 16, 17
y 18 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Hidalgo, el Colegio, recepciono y atendié 4 solicitudes y en cumplimiento al articulo 69 de
la misma Ley, se informa que se ha trabajado tanto en el portal de este Colegio como en la
Plataforma Nacional, para que de forma permanente y actualizada se cumpla con la
informacion requerida en los 48 rubros, sin embargo para este tercer trimestre que
comprende los meses de julio a septiembre del 2019, no se ha recibido la evaluacion del
Portal de Transparencia por parte de la Direccion General de Transparencia y Unidad de
Transparencia de la Secretaria de Contraloria, motivo por el cual se mantiene el porcentaje
recibido en el primer trimestre, en donde como resultado se obtuvo un indice global de
cumplimiento de 96.16%.

En lo que respecta a los laudos laborales, se informa, que no se dictd ningun Laudo en
contra de este Organismo, por lo que no se ha realizado pago alguno, ni gestionado tramite
para tal efecto. Asi mismo a la fecha no se encuentra interpuesta demanda de caracter
laboral y/o administrativa por el pago de prestaciones de laborales en contra del Colegio.

En cuanto a los bienes muebles e inmuebles se informa que se regularizaron 7 aulas
interactivas digitales (integradas por una laptop y un proyector), fueron registradas
afectando al activo fijo de la Institucidn mobiliario y equipo de administracion.

ASPECTOS RELEVANTES
En el mes de julio se llevaron a cabo las ceremonias de graduacion de la generacion 2016-

2019 en sus 6 planteles de los cuales egresaron 913 alumnos de las 13 carreras, se contd
con la presencia de autoridades de gobierno y educativas, empresarios y padres de familia.
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En el marco de las Reuniones Regionales del Espacio Comun de la Educacién Media
Superior, presidi la reunion de “Presentacion de Resultados de la Evaluacion Diagndstica
de Ingreso a la Educacion Media Superior”, donde el Colegio fue sede en dos de sus seis
planteles; Tulancingo y Villa de Tezontepec. Estas sesiones regionales tuvieron como
objetivo asegurar que los y las estudiantes que desean incorporarse al bachillerato tengan
la mejor opcién y que cuenten con un espacio digno para estudiar.

En el mes de agosto se llevé a cabo el Operativo de Bienvenida en sus seis planteles,
recibiendo en sus aulas para este ciclo escolar 2019- 2020 a 3703 alumnos de los cuales
1587 son jovenes de nuevo ingreso.

Atendiendo el compromiso que el Gobernador del Estado, el Lic. Omar Fayad Meneses,
tiene con la juventud hidalguense, de brindar servicios educativos de calidad, El Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo llevé acabo las sesiones de los
Consejos Técnicos Escolares de Educacion Media Superior (CTEEMS) en sus 6 planteles.

Asisti en el mes de agosto a la Tercera Reunion de Directores del Colegio Nacional de
Educacién Profesional Técnica, presidida por el Director General del Colegio el Dr. Enrique
Ka Herrera, en el cual se abordaron temas y capacitaciones en materia de Comunicacion
Social, redes, y academia esto con el fin de impulsar un desarrollo mas competitivo en cada
colegio estatal.

Como apoyo a la formacion de los alumnos del Colegio, y en el marco del Programa
SIDEMS, se entregaron libros de texto gratuito a todos los alumnos de los seis planteles,
asi mismo se realiz6 entrega de uniformes y aulas digitales.

Del 2 al 4 de septiembre se participd en la Reunién Nacional de Docentes del area de
formacion profesional, para apoyar en documentos de trabajo para la actualizacion de
carreras, con docentes del Plantel Pachuca y Tizayuca

Maestras del plantel Pachuca y Tizayuca expusieron sus experiencias en la reunion de
trabajo nacional de Actualizacion de Documentos Curriculares de la Formacion Disciplinar
Béasica, en el CONALEP Nacional los dias 5y 6 de septiembre 2019.
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Asisti a la ceremonia del Segundo concurso de expresion plastica sobre los simbolos patrios
que se llevo a cabo en las instalaciones de la Subsecretaria de Educacion Media Superior
y Superior, donde se resaltaron los valores patrios a través de la recreacion del Himno, el
Escudo y la Bandera, en este evento existio la participacion de los subsistemas de
Educacion Media Superior y Superior presentando los tres simbolos patrios con materiales
reciclables.

En representacion del Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior; Ing, Juan
Benito Ramirez Romero, asisti a la Guardia de Honor del 198° Aniversario de la
Consumacion la Independencia, en el monumento de los Héroes Insurgentes en la ciudad
de Pachuca, Hidalgo.

El 19 de septiembre se llevo a cabo la etapa estatal del Segundo Concurso Nacional de
Matematicas y de Lenguaje y Comunicacion donde una alumna del Plantel Tizayuca fue
ganadora en Matematicas y una alumna del Plantel Tulancingo fue ganadora en
Comunicacion.

Con relacion al tema de la violencia, el 17 de septiembre, alumnos de los plantes Tulancingo
y Pachuca recibieron una capacitacion por parte del personal de la Comisién de Derechos
Humanos del Programa “Jévenes CONALEP: Jévenes Promotores de la Paz”, el cual es
una estrategia que impulsa a los estudiantes a construir un ambiente de convivencia
armonica mediante el fomento de la cultura y la paz.

También es importante informar que en este trimestre se asistio a las sesiones de la
Academia de bienestar y Seguridad Escolar, en las que se determinaron diversas lineas de
accion que fortalecen la seguridad escolar como son:

- Planeacién y ejecucion de las Jornadas de Prevencion de la Violencia y el Delito en nivel
Media Superior.

- Incorporacion de las camaras de seguridad de los Planteles a la plataforma del C5i
(Cadigo H), lo que permitird un enlace directo, a través de un botén de panico, al sistema
de vigilancia estatal y de esta manera tener una pronta respuesta en caso de una
eventualidad.

De las actividades en materia de prevencion de violencia, adicciones y sexualidad,
efectuadas en los Planteles se encuentran las siguientes:

10
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Se realizaron actividades preventivas tales como platicas sobre el acoso y violencia escolar,
violencia en el noviazgo, Trata de personas, Equidad y violencia de género, Salud Sexual y
Planificacion familiar; se atendieron a 3310 alumnos.

En el Plantel Tulancingo se capacito a toda la comunidad escolar sobre simulacros de sismo
y fuego, se realizaron brigadas médicas para toda la comunidad escolar con medicina
general y salud bucal, Se dio capacitacion a los alumnos promotores de la salud, asi como
la conferencia Leamos sobre alimentacion, atendiendo con estas actividades a 1,562
personas.

Asisti a la ceremonia de inicio de la “Capacitacion a responsables de las areas de
informatica de los planteles de Educacién Basica, Media Superior y Superior (Estrategia
Caddigo H)” en el C5i. como la principal accion que implementa Gobierno del Estado en
materia de seguridad para que todos los planteles cuenten con un sistema mas eficiente en
contra de la delincuencia.

Para conmemorar los 34 afios del terremoto de 1985 y 2 afios del sismo del 2017 en México,
se llevo a cabo el MacroSimulacro2019 simultaneo en los 6 planteles del CONALEP Hidalgo,
asi como en las oficinas centrales del Colegio en el estado, el cual pretende poner en
practica las medidas de actuacion de la poblacion mexicana vulnerable ante este tipo de
fendmenos naturales.

El 24 de septiembre, se impartié la capacitacion a los directores de plantel con el tema
“Perspectiva de Género”, teniendo como sede al plantel Tulancingo, para contribuir a sus
actividades de integracion e inclusion.

Distinguidos integrantes de esta H. Junta Directiva, poco a poco se han ido cumpliendo las
metas planteadas e indicadores, sin embargo, continuaremos desarrollando acciones que
nos permitirdn avanzar en la mejora académica e institucional.

Por su atencion, jmuchas gracias!

Lic. Armando Hernandez Tello
Director General del CONALEP Hidalgo
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