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I Presentacion

El Programa Institucioncl de Desarrolio del Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Hidalgo sienta las bases que dan rumbo a las politicas de Gobierno establecidas
en lo Aciuadlizacion del Plan Estaial de Desarrollo y el Programa Sectorial de Educacion y
Culiura, asi como a los objetivos del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Esiado
de Hidalgo. estableciendo las directrices para el desarrollo de las actividades para una
educacién inclusiva, equitativa y de calidad, que permita foralecer la formacion de los
estudianies.

Con el programa de desarrollo se lleva a cabe la instrumentacion de los obielivos y metas
planificadas, definiendo los mecanismos gue implementaremos para garaniizar el corecto
cumplimiento de las estrategics y ccciones planteadas.

En el Colegic reconocemos que el desafio actual por la contingencic a la gue nos estamos
enfrentando. ha sido necesario buscar alternaiivas para dar respuesia en la afencidon de
nuesiro principal objefive que es formear profesioncles técnicos v profesionales i&cnicos
pachiller competitives, emprendedores, crectivos, con desirezas y habilidades especificas,
con conocimienios, actitudes y valores que les permita resolver problemas concretos y
hacer frente a los descfios y @ los retos actuales y futuros.

Por ello, actualizar el Programa Institucional de Desarrollo del Colegio de Educacién
Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, es una opcrtunidad para priorizar metas vy
redoblar esfuerzes, para enfrentar refos.

Lograr estas aspiraciones, implica frabajar de manera coordinada enire autoridades
esicicles, docenies. alumnos, padres de familia y sector productive con Ia finalidad de
obtener resulicdos pertinentes y efectivos que nos permita confinuar ofreciendo servicios
de educacion profesional iécnica bachiller, de capacitacién y certificacion.

Consideramos que la mejora educatiiva, conducird los destinos del Conalep Hidalgo,
impulsando el modelo educativo pertinente al entorno regional y estatal, orientado a los
aspecios fecnoldgicos, asi como ¢ las competencias profesioncles necesarias para la
formacién de nuestros estudiantes.

El Programa Institucional de Desarrollo del Colegio de Educacién Profesional Técnica del
Estado de Hidalgo serd la guia clara, puntual y objefiva de lo gue nos coresponde hacer,
para consclidar a nuestro Colegio, en la politica piblica democrética, particioativa y de
iransparencia. en el cual seficlc el objetive, las metas que gueremos alcanzar al cierre de
esic administracion y a 2030, asi como las acciones mdés relevantes para lograrlo.

El programa gue se presenta en esie documento es el correspondiente a la politica
Institucional de Educacion y Cultura, el cual de forma concurrente y horizonial suma los
esfuerzos del personal del Colegio para logrer la consecucion de sus fines Y propoésites.

—
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Lic. Arméndo Hemdandez Tello
Director General del CONALEP Hidalgo
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. Infroduccién

£l programa institucional cde desarrolio del Colegio de Educacién Profesional Técnica
del Estado de Hidalgo para i atencién de la politica pUblica de Educacién y Culiurg,
comprende la arficulacion de los distinfos elementos programaticos requeridos pare la
correcta insfrumentacion de lc Actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo y el
Programa Sectorial de Educacién y Culiura, desde la perspectiva definida en su
proceso de actualizacion, para priorizar metas, redoblar esfuerzos y alcanzar nuesiro
objetivo gue es "Mejorar la calidad de la educacién profesional Técnica bachiller del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalge fomeniando
précticas de sostenibilidad e interculiuralidad en los ceniros educativos y forialeciendo
la vinculacién con el sector productivo a nivel regional, estatal y nacional,
estableciendo agendas de colaboracion para el apoyo en los servicios equcativos”.

Procesc de formulacién para la construccidn del programa insfitucional de
desarrollo del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo

Para llevar a cabo la formulacidn de la Actualizacién del Programa instifucional de
desarrollo del Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Esiado de Hidalgo, se
o010 por seguir un proceso de particioacion con un andlisis diagnéstico de informacidn
socicl, econémica y ambienial v la construccion de escencrios prospeciivos de Ias
problemdaticas de la politica publica. Este proceso permitid conocer Ias condiciones
cciuales de la Educacion en el estado de Hidalgo, la prioridad de sus necesidades, las
oporiunidades y fortalezas; a partir de este conocimiento se articularon las estrategias
Y acciones mads efeciivas para impulsar el desarrollo educative del Colegic.

El desarrollo de los irabajos para la Actualizacion del Programa Insfifucional siguié una
linea de parficipacion de personas experias en el desarrolio de la Educacién en el
esiado. Para ello, se solicitd la participacion de los seis directores de planiel y ce cuairo
directores de drea, para la priorizaciéon del dicgnéstico y oropuesias parc obtener un
consenso global sobre las perspectivas y acciones a fomar en el futuro inmediato Yy en
el largo plazo.

Sobre estas acciones y propuestas estratégiccs se consiruye el programa insfitucional
de desarrollo del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Esiado de Hidalgo:

Como primer elemento programdtico, se cuenta con un andlisis diagnésiico de Ia
situacidon actual gue enfrenia el estado en materia de educacion, con los principales
indicadores del desarrolio vy los resulicdos obtenidos en I aplicacion de la politica
gubernamental.

En un segundo término contamos con la identificacién de los Objetivos del Desarrollo
Sostenible ODS vy sus metas al 2030.

El tercer elemenio del programa coresponce a la construccidn de su escenario
prospeciivo, el cual ademds de ideniificar los factores que limitan el desarrollo,
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integran una visidn al 2030 y propone las acciones estratégicas de large plazo,
pricrizadas de acuerdo con su impacio y factibilidad.

El cucrio elemento consisie en la incorporacién de los objefives estratégicos y
genercles de acuerdo con su funcionadlidad y correlacién hacia las polficas e
indicadores sectoriales.

Un elemenio fundemental del programa corresponde a la incorporacion de los
incicadores tacticos concumrentes.

Esquema General de Evaluacidén

Para medir el impacio y desempefic del orograma institucional de educacion se
cuenia con un sistemc esiatal de evaluacién y monitoreo de Ics polificas publicas, el
cual permife manfener una planificacién y fomea de decisiones basada en evidencias
y objefives medibles. Esto nos facilita tener evaluaciones precisas para una
refroclimeniacion en el proceso de planeccién institucional y plantear nuevos
elemenios de prospectiva.

Con el disefio, actudlizacién e implemeniacidon de los Programas Institucionales de
Desarrolio de la Educacion y Culiura el modelo de evaluacion estaial emigrard g un
esquema de politicas publicas concurrentes en la cual las dependencias se
converiirén en parfe confributiva de los objetivos planieados y de los resuliados
obtenidos.

Vision de Gobiernc

El gobierno de Hidalgo se ha planfeado un escenario deseable para un mediano vy
largo plazo. Por primera vez hoy vemos més allé del clcance del periodo que abarca
esta adminisiracidn, debido a ello frazamos una ruta con programes, proyectos y
acciones que planteamos el dia de hoy, pero con una irascendencia y clcance para
muchos anos. Enfendemos que la atencidn de nuesiros problemas y alcance de
nuesircs metas ne se limifan a periodos corfos de tiempo. Si bien, nhay femas que
requieren una atencién inmediata y planfeamienios a los cucles les tendremos que
dar solucion al final de esta administracion. En la visidn que se ha plantecdo, el alcance
de nuesirc planificacion serd de al menos 10 afios.

Grendes metas hemos planteado para Hidalgo come resuliado de la alineccién a los
Objetivos del Desarrollo Sostenible, para lo cual consideramos:

¢ Educacidn inclusiva, equitativa, de calidad y cobertura en el nivel medio
superior

c Asegurar el acceso igudlitario de fodos los hombres y las mujeres @ una
formacion técnica, profesional y superior de calidad

o Promover escencrios de aprendizaje libres de violencic en las escuelas e
instifuciones educaiivas

o Impulsar el desarrollo de la ciencia, fecnologia e innovacion.
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El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo, contemplan Ia
atencion de la educacién que se brinda en la eniidad con ires aspecios
fundameniales:

Cclidad educaiiva: En este fema se plantea el andlisis para la actudlizacién y
foriclecimiento de la oferfa educativa de cada una de Ias regiones en las cuales se
encueniran establecides los planteles, a fin de captar un mayer nimero de alumnos,
se pretende asegurar una educacién de calidad y competitividad que posibilite el
acceso, permanencia y el logro educcativo, para contribuir al desarrollo cultural, social
y econdmico de la sociedad hidalguense.

Educacion incluyente, interculiural, equitative y con equidad de género, define un fipo
de educacién basada en el reconocimiento de los derechos de todos los estudiantes,
Gue aspira a satisfacer las necesidedes basicas de aprendizaje y a enriguecer la vida.
Se impuisa la educacién interculiural v I incorporacion de la perspectiva de género
como un enfogue fundamental y estratégico para contribuir a alcanzar i igucldad de
género.

Vinculacion escuela-empresa, este tema nos permite forfalecer un mayor
acercamiento y articulacion con el sector productivo e impulsa a los jovenes a tener
unc vision emprendedora con valores, favorece el cprendizaje colaborativo que les
ayuda a la insercién en el campo laboral, preservar y acreceniar esta venigja
competitiva de modo que se fraduzca en una constante y en un factor cue mejore las
posibilidades de empleo y de desarrollo profesional para los estudiantes.

Fundamentacidn Juridica

Consiitucion Polifica de los Estados Unidos Mexicanos

Arficulo 3o. Toda persona tiene derecho a recibir educacion. El Esiado -Federacién,
Estados, Ciudad de México y Municipios-, impartird educacion preescolar, primaria,
secundaria y media superior. La educacién preescolar, primaria y secundaria
conforman la educccidn bdsica; ésta y la media superior serédn obligatorics.

El Estado garantizard la calidad en la educaciéon obligatoric de manera que los
maieriales y métodos educativos, la organizacién escolar, ia infraestructura educative
y la idoneidad de los docentes y los directivos garanficen el méximo logro de
aprendizaje de los educandos.

Consiitucién Polifica del Estado Libre y Soberane de Hidalge

Arficulo 8 Bis.- Todas y todos los habitantes de la Entidad tienen derecho a la educacién
que impearia el Estado, lo cual serd puiblica, gratuita, laica y democratica,
considerando a la democracia no solamente como una esiruciura juridica y un
régimen politico, sino como un sistema de vida fundado en el consiante, mejoramienio
econémico, social y cultural del pueblo. Tenderd o desarroliar armdniccamente fodas
las facultades del ser humano y fomentar en él, el amor a la pairia el respeto a los
derechos humanos y la conciencia de la solidaridad social en lo Estatal, Nacional y en
lo Infernacional, deniro de la independencia vy la justicia.
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Ley General de Educacién cuyo objeto es regular la educacion que imparia el Esiado
-Federacion, Estados, Ciudad de México y municipios-, sus organismos
desceniralizados vy los particulares con autorizacidn o con reconocimiento de validez
oficial de estudios, la cual se considera un servicio publico v esiard sujeta ¢ la rectoria
del Estado.

Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes para el Esiado de Hidalgo Ariculos
56, 57 y 58 relativos al Derecho a la Educacién. Donde se esicblece que las ninas, nifios
y adolescentes fienen derecho a una educacion de calidad, los fines de la educacion,
los ambientes libres de violencia en las instituciones educativa fomentando ia
convivencia arménica y su desarrollo integral.

Ley de Educacién del Estado de Hidalge en sus Ariiculos 8° y 9°. en donde esiablece
gue toda persona, gue habita en el estado de Hidalgo, fiene derecho a ia educacién
y lo obligatoriedad para que curse la educacién inicial, preescolar, primarig,
secundaric y media superior.

Ley de Asistencia Social vigente para el estado de Hidaigo, en su Arficulo 7° senalg, lo
asociado a los Sujetos de la Asistencia Social, entre ellos las nifias, nifios v adolescentes
en condicién de vulnerabilidad.

Ley Orgdnica de la Adminisiracién PUblica Esiaial

Arficulo 34. A la Secretaria de Educacién PUblica corresponde el despacho de los
asunios senalados en la fracciones:

LILILIV .V VEVIEVILIX X XEXILXULXIV, XV, XVLXVILX VXXX, XXX XX XXV, XXV, XXV XX
VIL XXV XXX, XXX, XXX XXX XXX XXXV,

Ley de Desarrollo Social del Estado de Hidalgo, la Politica Social Estatal, Cuyo objeto
es: Propiciar las condiciones que acseguren a toda persona el disfrute de los derechos
sociales, individuales y colectives, garantizando el acceso a los programas socicles v
la igualdad de oportunidades, asi como la superacion de la exciusidn social: promeover
un desarrolio econdmico con sentido social gue propicie v conserve el empleo, eleve
el nivel de ingreso y mejore su disiribucidn entre los disiintos sectores de la poblacién;
fortalecer el desarrollo regional equiliorado y garantizar formas de pariicipacion social,
en la formulacidn, ejecucidn, insirumentacién, evaluacion y conirol de los programas
sociales

La Ley de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalge establece en su articulo 29
que el Plan indicard los programas secioriales, institucionales, especiales y oiros que
deban ser elaborados.

Reforma Infegral de la Educacién Media Superior

Reforma Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS) La RIEMS se sustenta en g
conformacion de un Sistema Nacienal del Bachillerato, ahora Padrén de Calided PC
SINEMS v define a la educacion media superior, y establece una unidad comin que
la articule v le otorga identidad. '
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Decrefo de Creacién del Colegic de Educacién Profesional Técnica del Esiado de
Hidalge

Ariiculo 5. El CONALEP Hidalgo tendrd como objeto impartir educacién profesional
fécnica bachiller, cursos de capacitacion vy actualizaciéon técnica para formar
personcs gue confribuyan cl desarollo social, econdmico, cieniffico, cultural v
humanistico del Estado, de acuerdo a los requerimienios y necesidades del secior
procuciivo.

Arficulo é. Fraccién VIII. Realizar conjuntamente con el CONALEP la planeaciéon de
Mediano vy largo plazo del desarrolio Institucional.

Estafufo Orgdnico del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalge

Arficulo 4°. El Colegio, a través de su Orgeno de Gobierno y el director general,
planeard sus actividades y conducird las mismas en forma programada, con base en
las pricridades y politicas de desarrollo que para el logro de los objetivos y metas sean
acordes al Convenio de Coordinacidn para la Federdalizacién de los Servicics de
Educacion Profesional Técnica, suscrito enire el Gobierno Federal y el Gokbiermno del
Estado, los programas de desarrollo institucional y demds legislacion aplicable.
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lil. Politica Institucional de Desarrollo del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo

La Aciuclizacion del Plan Estatal de Desarrollo presenta una innovacién estructural en
\a preseniacion de sus componentes diagndsiicos, de andlisis esiraiégico y elementos
prospectivos, con la desagregaciéon en politicas sectoricles gue se originan ce la
identificacion de problemdticas pUblicas mediante un proceso de planeacién
pariicipativa.

En el ejercicio reclizade se identificaron los problemas pubiicos prioritarios para el
desarrollo del Estado, a través de sesiones de planeacion regional pariicipativa se
identificaron las problemdéticas publicas v los proyectos esiratégicos de mayorimpacto
y factibilidad para el desarrollo estatal.

Tomando como base las nueve problemdticas pUblicas identificadas, se definieron las
politicas sectoricles de referencic para la conformacién de la Aciualizacién del Plan
Esiatal de Desarrollo.

En este programa institucional se desarroliari los componentes e impactos de la politica
referida a la Educacién y Culiura.

Educacion y Cultura

Uno de los cambios més imporiantes en el enfoque estratégico de esta politica
instifucional es considerar una Educacién de calidad ocara el desarrolio vy la
reorienfacion del Modelo Educativo, como respuesia a la demanda de una formacion
de recursos humanos aliamente calificados y reconocidos en el sector productive, con
una sdlida formacién ocupacional y académica para ia competitividad, respaldada
en valores civicos y de sustentabiiidad ambienial, gue coadyuven al desarrolio del
estado y el pais. Esto desde luego, obliga a considerar varias dimensiones: vorunlado,
servicio educativo con inclusidon y equidad, la interaccién direcia con el desarrollo
culturaly lainterculiuralidad, la educacién para el desarrollo sostenible y la vinculacion
con los sectores sociales y productives.

Por lo tanto, fue indispensable definir estrategias como:

* Mejorar la calidad y la eficiencia del Sisterma Educativo

e Fortalecer la vinculacion interinstitucional con el sector procuciivo y social a nivel
regional, esiaial y nacional para el apoyo en los servicios ecucativos.

e Garantizar la equidad de género v la inclusién en los procesos educativos
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a) Panorama general del Colegio de Educacién Profesional Técnica del
Esiado de Hidalgo 2020

Para la politica instifucional del Colegio de Educacion Profesional Técnice del Estado
de Hicalgo se describe un andlisis diagnéstico de los principales indicadores o partir de
fres dimensiones: 1) Disponibilidad, 2) Accesibilidad y 3) Calidad; cue comprenden su
comportamiento y evolucién en los Ultimos afos, asi como su comparacion en el
dmbito estatal vy nacional.

Para ello la Educacion Profesional Técnica Bachiller estd orientada a elevar la calidad,
asegurar la equidad y orientar la perfinencia educativa parc jovenes que buscan
mayores oporiunidades y espacios de desamroilo laboral que les dé certeza de futuro,
Y& que uno de los mayores desafios que enfrenta nuestro pafs es el rezago ecucaiivo,
ya gue de acuerdo a datfos del Consejo Nacional de Evaluacion a nivel nacional se
fiene un 29.9%. el estado de Hidalgo se encuentrc en el 30.1%, con 2 puNtos
porcentucies arriba del nacional guedando en la posicidn 10.

Aciuaimente, se afiende una mairicula total de 127 mil 383 estudiantes en I
educacion medic superior en el Estado. En el Colegio se atiende una mairicule de 3
mil 744 clumnos en los seis planteles con unc absorcidn del 2.82% con base en los
egresados de educacion secundaria del Estado.

Uno de los mayores problemas al que nos enfrentamos es el abandono escolar que es
de 13.61%, teniendo como principales factores los problemas familiares, cambio de
cdomicilio, problemas emocionales y ahora por el frabgjo en casa debido a o
pandemic por el COVID 19 y gue no todos cuentan con las herramientas necesarias
para desarrollar sus actividades.

La eficiencia terminal de la generacién 2017-2020 fue del 63.5%, en cuanio al indice
de fitvlacion fue del 99.79%, en el 2020 se dio seguimienifo ¢ 885 egresados, de los
cuales 259 se encueniran laborando y 626 en la educacién superior.

En los seis planteles se frabaja con el programa de orientacién educativa oara gtender
los problemas de desercidn y reprobacion, asi mismo se apoya ¢ los alumnos en su
formacion integral con actividades culturales, deportivas Y recreciivas.

Actuaimentie, los seis planteles que conforman el CONALEP Hidalgo se encueniran en
el Padrén de Calidad; ires de ellos en el nivel lll gue son el Planiel Tizayuca, Pachuca y
Tulancingo y en nivel IV, el plantel Tepeji del Rio, Pachuca |l y Ville de Tezontepec, asi
también, se encuentran ccreditados como Centros de Evaluacidn en 17 Estdndares de
Competencia Laboral y se cuenta con Estédndares de competencia digital CERTIPORT.

Eil Colegio, a pariir del 2008, implementd la formacion Dual, donde los alumnos
desarrollan sus conocimienios aprendidos en el aula Y que, de acuerdo a su
especialidad, se colocan en las empresas de la region.

]
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b) Objetivos y metas del desarrolio sostenible

Bajo el contexto de la Agenda 2030 de Ic Organizacidn de las Naciones Unidgas, se
especifican los objetivos y metas de desarrollo sostenible ODS, identificadas para la
oolifica institucionc! del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo en materia de educacidn de calidad, que habré& de esiablecer Ia
cdministracion estatal bajo un enfoque prospeciivo para los 10 proximos afios.

m Garantizar una educacién inclusiva y

‘ ¢ --—1 equitativa de calidad y promover

l!!” oportunidades de  aprendizaje
permanente para {odos. J

4.3. Asegurar el acceso iguclitario para fodos ¢ una formacion técnica, profesional v superior
de cclidca.

4.4. Aumentar las competencias de jévenes y cdultos. en particular técnicas y profesionales,
para acceder ¢l empleo, el frabajo decente y el emprendimiento

4.a. Consiruir y adecuar instalaciones educaiivas cue fengan en cuenia las necesidades de los
ninos y las personcs con discapacidad, Y que ofrezcan entornos de aprendizaje Seguros, no
viclentos, inclusivos y eficaces para fodos.

c) Escenario Prospectivo 2020 - 2030

La politica institucional para la educacién y Culiura comprende un andlisis prospeciivo
con un diagndsiico de los principales factores gue impactan la politica publica con
problemdaticas y necesidades a atender en e corto, mediano vy largo plazo; ademds
plantea una vision de futuro de lo que se desea que Hidalgo sea a 2030; vy, un plan de
con acciones, proyectos y programas esiratégicos que puedan fransformar la realidad
aciual y frazar el puente hacia el escenario deseable.

Factores que impactan la politica poblica Insiitucional en 2020
Este apcriade presenta la recopilacion y priorizacion de elemenios de diagndsfico
general gue infegren la problemdtica plblica instifucional, que parien de |
percepcion del grupo de directores, basados en el andlisis de daios e indicadores de

la situacion actual, en el tema de educacién y Culiura.

1. Conlc pandemia del COVID 19 existié un retraso en la modalidad de educacion
@ distancic, ianfo en competencias docentes como en coneciividad.
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Carencia de equipos y recursos fecnoldgicos por parte de los estudianies gue
les permitierc presencicr las clases a distancia y acceso ¢ la informacion
universal.

Falta de estrategias para reducir la violencia en el conitexio familiar
Forialecimienio del programa de formaciéon dual para que los esiudianies
pongan en practica sus conocimienios tedricos.

Inexistencia de clases en television para los clumnos de educacion medig
superior.

El Amaigo cultural, fradicional, esterectipos, que vulneran los derechos de Ios
estudianies.

Limifacion de presupuesio para ampliar la coberiura y/o crecimiento de la
mairicula.

Falta de capacitacion al personal docente y administrativo sobre equidad de
género para una mejor arencidn

Falic de afencién de los padres a sus hijos debido ¢ sus jornadas laberales (home
office).

Insuticientes instalaciones para brindar atencién psicopedagdgica y de futorias.
Recursos limitados para el desarrollo de proyectos y acciones de innovacion,
ciencia y fecnologia.

Falia espacios para el desarrollo de actividades culiurales v deportivas
Desercion escolar anfe la falia de clases presenciales provocadas por la
pandemia.

Fclia de personal que brinde atencién psicoldgica a los estudiantes

Eguipos y hemramienias obsoletas en los planieles para brindar aiencion de
practicas tecnoldgicas de los estudiantes.

Cerencic de espacios educativos y mobilicrio para dar atencién o los
estudiantes.

La compeiencia en el drea de cfluencic de ofros subsistemas de educacion
media superior

Estatus socicecondmico de los alumnos

Falic de manienimiento correciivo mayor @ los médulos de bafios gue son pard
uso de los alumnos

Carencic de espacios para las préciicas de la carrera de P.1.B. en Alimenios %
Bebidas.

Falia de un sistema integral de seguimiento de egresados y/o programa de
seguimiento de egresados.

Afectacion de lluvias en algunos planteles por la falia de drenes pluvicles
Infraestruciura deficiente v falta de espacios en los planieles para atencién de
calidad a los alumnos.

Falta de innovacién de tecnologias de Ia informacién y la comunicacién (TICS)
Falia de recursos para atender mantenimienios preveniivos v comrectivos de
manera oporiuna.

13
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Visién para la politica piblica sectorial a 2030

Este ejercicio presenta la consiruccidn y priorizacién de elementos de la visidn al 2030
cue integran el escenario deseable de la polifica institucional, que parien de la
percepcion del grupo de direciores, experios en el fema de educacién de calidad.

N

Los esfudiantes del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Hidalgo adguieren una formacion de calidad académica, con las habilidades
necesarias para ser competitives, emprendedores e innovadores, fomentando
la formacidn integral, socioemocional que les permite Ia adopcidn de estilos de
vida.

En el Colegio se gesiionan mds recursos para atender ¢ la ciencia, iecnologia e
innovacion.

En las aulas escolares se generan ambientes de aprendizaje, saludables vy
sensibles ¢ la equidad de género, con lo cual los estudiantes se sienien
apoyados por el para concluir con éxito sus esiudios.

Se cuenia con personal con las cualidades y perfil necesario para desarroliar la
acfividad que se encuentra denfro de sus funciones y responsabilidad.

Se fiene personal con el perfi adecuado para los departameniocs
psicopecdagdgicos en los planteles, con la finalidad de gue se atiendan a los
alumnos que se encueniran en riesgo de abandono escoler v se les brinda
atencidn psicolégica y de tutorias.

Se fiene una cartera de convenios de colaboracidn con empresas de lcs
regiones donde se encuentiran establecidos los planteles para el fortalecimiento
de la formacién dual de nuestros alumnos.

En el Colegio se aplica el programa de seguimiento de egresados medianie un
sistema de informacién de seguimienio de egresados.

Todos los planfeles gue conforman el CONALEP Hidalgo se encuentran
incorporados en el Sistema de Gestidn de la Calidad.

Se garantiza el acceso a las tecnologias de la informacién.

Se gesfiona la enifrega de fabletcs electrénicas a los estudiantes para el
cesarrollo de actividades o distancic.

Se logra que la mayoria de los egresados de la Educacion media superior se
incorporen a la educccion superior y al sector laboral.

Se cuenta con los espacios mejorados y suficientes para la atencién de las
practicas escolares, tecnolégicas, deportivas, culiurales y recreativas de los
estudianies.

La planiilla docente cuenia con las compeiencias adecuadas para impulsar
el modelo de educacion a distancia.

i4
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Plan de Accién de la politica instifucional 2020 - 2030

Estrategias v lineas de accién instifucionales

A: Mejorar la calidad v la eficiencia del sistema educativo

Al ldentificar las causas del abandono escolar y aplicar planes y programas de CpoYyo
en las zonas de mayor impacto.

A2 Desarroilo de programas digiiales interactivos de aprendizaje para impulsar el
acceso de los estudiantes.

A3 Anclizar la perfinencia y calidad de los planes y programas de estudio.

A4 Genercr esfrategias de capacitacion para los docentes en el uso de teoria
constructivisia y digital

AS Redlizar un diagnéstico de necesidades de mantenimiento preveniivo y corectivo,
asi como de ecuioamiento de talleres y laboraiorios.

A6 Promover una cultura de paz Y no violencia en el enforne educativo del Colegic.

B: Fortalecer la vinculacién interinstitucional con el secior productive y social a nivel
regional, estaial y nacional para el apoyo en los servicios educativos.

B1 Ampiiar la vinculaciéon con los seciores empresaricles y gubernamentales @ nivel
estatal, nacional e infernacional.

B2 Mantener la vinculacién con Ias cdmaras cel Estado ¢ fin de conocer de manera
oportuna la instalacion de nuevos empresas y ceniros de frabgjo.

B3 Establecer convenios con el sector empresarial para el desarrollo de la formacion
dual de los alumnos.

B4 Forfalecer la operccién y seguimiento de los Comités de Vinculacion.

BS Fericlecer el programa de servicios de capacitacion, con base ¢ las necesidades
del secior produciive de Ig regién, ariiculando lo capacitacion al programa de
evaluacion de competencics laborales con fines de ceriificacion.

C: Garaniizar la equidad de género Yy la inclusién en los procesos educativos

C1 Fortclecer el Programa de Orientacidn Educaiiva, a fravés del drea de préciicas
de vide saludable, para la sensibilizacion de los clumnos sobre conductas de riesgo en
los &mbitos de salud, adicciones, sexualidad, equidad de género, eic.

C2 Promover el enfoque intercultural, Ia equidad de género v Ia inclusién con toda Ia
comunidad estudiantil.

C3 Desarrollar campafas vy acciones ocra difundir entre las familics las consecuencias
dei malirato vy la violencia familiar.

C4 Generar proyectos educativos gue fomenten lc equidad de género e inclusién.
C5 Forfalecer el Programa Consiruye T, que desarrolla habilidades socioemocionales
en el contexto escolar.
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d) Correlacién de objetivos esiraiégicos y generales

En este apariado se incorporan los objetivos esiraiégicos vy genercles de o
actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022, la actudlizacién del Programa
Sectorial 2020-2022 que guardan relacién con la politica instifucional de desarrollo de
educacion de calidad y sobre los cuales se alinean los indicadores estratégicos con
los que se evallan y miden los resuliados.

3. Hidalgo con Bienestar

3.2. Educacién de Calidad

Impartir servicios educativos con suficiencia, calidad y relevancia, gue garaniicen el
acceso a los niveles educativos en igualdad y con recursos destinados a programas
de impacto que incidan en la mejora de las condiciones de bienestar de las personas.

Objetives Generales

3.2.5. Educacién de calidad.
Oforgar una oferfa educativa de calidad a la poblacién hidalguense.

e) Indicadores esiratégicos

La polifica insfitucional de desarrollo de educacién y culfura comprende la
presenfacion de un indicador estratégico considerado en la Actualizacion del Plan
Esiatal de Desarrollo y en el Programa Sectorial definide v evaluado por fuenies
externas al Gobiemo del Estado y de reconocimienio nacional, mediante las cuales
podremos evaluar los resuliados que registre la entidad en el mediano y largo plazo,
planteando meicas para 2022 al ciere de la adminisiracion v 2030 en el horizonie
marcado para el cumplimienio de los ODS.

Mide el promedio_ de grcdo§ escolares oﬁrSScdos por la poblo_cié_n de 15 afios y més. Los
primeros seis grados comresponden al nivel primaric, del 7° al 9° gracdo a secundaria y del 9°
al 12° ¢ Educacion Media Superior.

Valor Inicio Valor de Referencia Metfa Meia

7 Adminisiracion APED
QNO 2015 2020 2022 2030
VALOR 8.7 9.4 9.7 1.2

Unidad de medida: grado promedio
Alineacién ODS: 4. Educacion de Calidad
Polifica PUblica Seciorial: 9. Educacion
Fuente: Censo de Poblacién y Vivienda 2020, Instituic Nacional de Esicdistice y Geografia [INEG)).
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f) Alineacién a Politicas y Objetivos Nacionales

[nsirumento de
Planeacioén

Plan y Programas Sectoriales, Insfitucionales y Especiales

. de Desarrollo de Orden Nacional
| Objetivo y/o Politica

Plan Nacional
Desarrclic 2019 - 2024

ce

Objetivo 2.2 Gerantizar el derecho a Ic educacion laica, graiviia,
incluyente, perfinente v de calidad en todos los fipos, niveles vy
modclidades del Sistema Educctive Nacional Yy para iodas Ias
| personas.

E 2.2.1 Asegurar el acceso y permanencia en la educacion,
ofreciendo oportunidades educativas gue tengan como eje
principal el inferés superior de las nifigs, nifos, cdolescentes,
priorizande ¢ las mujeres, los pueblos indigenas vy a los grupos
histéricamenie discriminados.

£2.2.2 Elevarla calidad y pertinencia de Ia educacién en todos los
fipos, niveles y modalidades cdel Sistema Educativo Nacional,
considerando o accesibilidad  universal y pariiendo de Ics
necesidades primordiales de la poblacidn y de la comunidad.

E 2.2.3 Revisar los planes y programas de esiucio en fodos los tipos
y niveles del Sistema Educative Naciond, promoviendo la
educacion sostenible, artistica, cieniifica, fecnoldgica, financierg,
ambiental, sexual, civica, indigena, intercultural y comunitaria, aue
garanticen el derecho a lo iguadldad de género, la no
discriminacion y la eliminacidn de la violencia.

E 2.2.4 Fortalecer lc profesionalizaciéon del personal docente, @
fravés del impulso y mejora de los procesos de formacion,
capacitacion vy actuclizacion, medianie evaluaciones
diagndsticas; v de los procesos de seleccidn para la admision, la
promocion y el reconocimiento.

2.2.5 Mejorar lc infraestructura bésica Yy eguipamiento de los
espacios educativos en todos los tipos, niveles y modalidades de!
Sistema Educcetivo Nacional, generandeo condiciones adecuadcs,
de accesibilidad e incluyenies parc el desarrollo integral de las
actividades académicas y escolares.

Objetive 2.5 Garantizar el derecho a un medio ambiente sano con
enfogue de sostenibilidad de los ecosisiemas, Ia biodiversidad, el
pairmenio v los paisajes bioculturales.

£2.5.7 Impulsar la investigacién vy la culiura ambiental para g
sostenibilidad, y fomentar mecanismos e instrumentos para mofivar
la corresponsabilicdad de fodos los actores sociales en materia de
desarrollo sostenible.

Objetivo 2.10 Garantizer la cultura fisica v la practica del deporie
como medios para el desarrollo integrel de las personas v la
integracién de las comunidades.

E2.10.1 Impulsar la consiruccion y rehabiliiacion de infraesiructura
adecuada para la préctica del deporte v la activacion fisica con
prioridad en Ias zonas de clte marginacion y con alias tasas de
violencic.

£ 2.10.2 Ofrecer programas deportivos y de activacion fisica para

todc la poblacién, sin estereotipos y acordes a los distinos grupos

D
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de edad, como medic para el mejoramiento de la salud y de la |

calidad de vida.

E 2.10.3 Promover las actividades fisicas y la préctica del deporte
como mecios para el aprendizaje, la formacién de valores y la
reconstruccion del tejido social.

E 2.10.4 Idenfificar e impulsar @ nifias, nifos, adolescenies y jovenes

con talentos deportivos, asi como a atletas de alto rendimiento y
de deporfe adaptado.

£ 2.10.5 Promover la colaboracion enire los ires ordenes de ;
gobiemo vy el sector privado para el forento de la cultura fisica 4

el deporte.

Objefivo 3.3 Promover la innovacién, I competencia, la
integracién en las cadenas de valor y la generacion de un mayor
valor agregado en fodos los sectores productivos bajo un enfoque
de sostenibilidad.

E 3.3.2 Impulsar el desarrolio y adopcidn de nuevas tecnologias en
los sectores productivos vy la formacion de capacidades para
aprovecharics, vinculando la investigacion con g indusiria y los
usuarios y promoviendo métodos de produccién sostenible ¥
patrones de consumo responsable que promuevan el uso eficiente
y racional del territorio v de sus recursos.

Objetivo 2.9 Promover y garentizar el derecho humano de
acceso ¢ la culiura de la poblacién, atendiendo a la diversidad
Cultural en todes sus manifestaciones y expresiones con pleno
respeio ala livertad creativa, lingUistica, de eleccién o
oertenencia de una identidad cultural de creencias y de
pariicipacion.

Tema 3 Economia Ciencia y Tecnologia

El gobierno federal promoverd la investigacion cientffica vy

fecnologica; apoyard a estudicnies v académicos con becas y
ofros estimulos en bien del conocimiento. El CONACYT coordinard
el Plan Nacional para Ic Innovacién en beneficio de la sociedad ¥
del descrrollo nacional con la participacidon de universidades,
pueblos, cientifices v empresas.

Anexo. Principio 4 Economia para el Bienestar

Objetivo 2.9 Promover y garantizar el derecho humano de acceso

| ala cultura de la poblacién, atendiendo ¢ la diversidad culiural en

fodas sus manifestaciones y expresiones con pleno respeto a la
libertac creative, lingUistica, de eleccién o pertenencic de una
identidad culiural de creencias y de participacion.

Esirategia 2.9.4. Salvaguardar vy difundir la riqueza pairimonial de
México, tanto material como inmaterial, asi como promover la
apropiacion social de las humanidades, las ciencias y las
fecnologias.

Objetivo 3.10 Fomentar un desarrolic econdémico que promueva la
reduccion de emisiones de gases y compuesios de efecto
invernadero y la adaptacion al cambio climético para mejorar la
calidad de vida de la poblacién. En el Sector de ciencia v
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fecnologia se impulsard la investigacion y el desarrollo de
tecnologias limpics.

Principio rector de Ia politica pUblica Neo. 7, "No dejer a nadie airds,
no dejar a nadie fuerg”

Estrategia: Cultura para la paz, para el bienestar Yy para todos

Programa Sectorial de
Educacion 2020 - 2024

Objetivo 1 Garaniizar educacién equitativa, inclusiva, infereuliural

| @ infegral, conteniendo el inierés superior de nifics, nifos,

cdolescentes v jévenes.

E 1.1 Amplicr oportunidades educativas para cerrar brechas
sociales y reducir desigualdades regionales.

E 1.2 Impulscr medidas para favorecer el ingreso y la permanencia
en el sistemc educativo de Ias nifias, nifics, cdolescentes y jovenes
provenientes de grupos discriminados, alentando la conclusion
oporifuna de sus estudics y permita el desarolio de frayeciorias
educaiivas completas.

E 1.3 Promover lareorientacion vy fransformacion de Ias instituciones
educativas para responder a las necesidades de sus comunidades
les caracieristicas especificas de su coniexio.

E 1.4 Geraniizar condiciones de equidad para fodos, con enfasis
€N grupos y poblaciones histéricamente discriminados.

E 1.5 Asegurar que la poblacion en rezago educcativo adquiera los
conocimienios y habilidades minimas para acceder ¢ una mejor
condicion de vida y oportunidades para el desarrollo infegral.

E 1.6 Garantizer la obligatoriedad y gratitud de la educacion
media superior y superior como condicién para asegurar el acceso
de cdolescenies y jévenes al conocimiento, la culiura y el
desarclic integral.

Objetivo 2 Garantizar el derecho de ia poblacién en México @ una
educacion de excelencia, pertinente y relevanie en los diferentes
tipos, niveles y modclidades del Sistema Educativo Nacional.

E 2.1 Garantizar que los planes y programas de estudio sean

periinentes a los desafios del siglo XXl y permitan a las nifias, Ninos, |

adolescentes y jovenes adquirr las habilidades y conocimienios
para su desarrollo infegral.

£ 2.2 Instrumentiar métodos pedagdgicos innovadores, inclusivos y
perfinentes, que forfalezcan los procesos de ensefanze ¥
aprendizaje orientados a mejorar i calidad de la educacidn que
reciben Ics nifas, nifiocs, adolescentes y jdvenes.

E 2.3 Foriclecer los capacidades iécnicas y de gestion de las
escuelas para privilegiar la labor docenie.

E 2.4. Consolidar esquemas de ccompaiamiento Yy convivencia
escolar orientados @ disminuir €l abandono escolar Yy mejorar ia
eficiencia ferminal favoreciendo lc fransicidn enire ios tipos, niveles

| vy moddalidades del Sisiema Educaiivo Nacional.

E 2.5 Vinculer los resuliados de las evaluaciones de logro ecuccativo
con la ioma de decisicnes de los autoridades educativas para
mejorar la calided y perinencia de la educacion.

E 2.6 Impulsar la democratizacidon -de la leciura como un
componente indispensable para el desarrollo integral de las

| personas y la construccidn de una sociedad més justa e igualitaria.

18

"



WAL DADO
Coordinacion General de
Noi'matlvidad
Unidad de Planeacion y
Prospectiva



D -~ } Frpizoad Podm Maa i1, i S 2. o Eoal e 7 s ' o ) (T
Programe Institucionai de Desarrolic del Colegio de Educacién Profesionz! del Estado da Hidaige

£ 2.7 Garantizar el derecho de la poblacion en México a gozar de
los beneficios del desarrclic de la ciencia vy la innovacién
fecnolégica, mediante el impuiso a la investigacion cieniifica, |
humanistica v iecnoldgica. |
Objetivo 3 Revclorizar ¢ las maesiras y maesiros como agenies
fundamenicles del proceso educativo, con pleno respeto ¢ sus
derechos, a pertir de su descrrolio profesional, mejora

E 3.1 Garantizar gue i formacion inicial desarrolle en las y los
futuros docentes los conocimientos, capacidades, aptitudes y
valores necesarios para la educacién integral.

E 3.2 Recrientar la formacidon confinua del personal docente,
direciivo y de supervision para el opiimo desempefio de sus
funciones vy la mejorc confinua del proceso de ensefanza-
gprendizaje.

E 3.3 Foriclecer la funcion magisterial a partir de procesos de
seleccion periinenies para la

admision, promocidn y reconocimiento, asi como la evaluacion
diagnaostica, que favorezcan el desarrollo profesional de

las maesiras v los maestros.

E 3.4 Apoyar la gestién del personal docente, directivo v de
supervision destinados a los ceniros

Objetivo 4 Generar entornos favorcbles para el proceso de
ensenanza-cprendizaje en los diferentes 1ipos,

niveles v modalidades del Sistema Educativo Nacional.

E 4.1 Asegurar las condiciones de infraestructura fisica educativa
necesarias para el desarroilo

E 4.2 Expandir la oferta de espacios educativos para ampliar la
coberiura de los servicios educatives con aiencién prioriiaria a las
comunidades con mayor rezago social, marginacidn y violencia.
E 43 GCcrantizar el eguipamientc ccecuado de los ceniros
educaiivos para pofenciar el maximo

E 4.4 Propiciar la fransformacion de las escuelas en comunidades
educafivas para el aprendizaje y lo reconstruccion del tejido
social.

Objetivo 5 Garantizar el derecho a la culiura fisica y a la préctica
del deporie de la poblacion en México

E 5.1 Fomeniar las actividades fisicas, deportivas v iudicas en las
escuelas del Sisiema Educaiivo

E 5.2 Promover la parficipacion de todos los grupos sociales en ios
programas ce cultura fisica y deporie, priorizande a los grupos en
situacion de vulnerabilidad para prooiciar la cohesion social.

E 5.3 Promover la culiura fisica como medio para clccnzar el
Dienestar, a pariir de la praciica de cctividades fisicas regulares.
E 5.4 Impulsar proyectos deporiivos de clio rendimiento en las
disciplinas olimpicas y no olimpicas, gue propicien la consolidacion
y coniinvidad del falento deporiivo.

Objefive 6 Fortalecer la rectoria del Estado v la pariicipacion de
todos los seciores y grupos de la sociedad para concretar la
fransformacion del Sistema Educativo Nacional, centrada en el
cprendizaie de las ninas, ninos, adolescenies, [dvenes v adulios. j
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Educativo Nacional pare impulsar el aprendizaje de las nifas,
ninos, adolescentes, jdvenes y adultos.

E é.1 Generar las condiciones de gobernanza del Sistema |

E 6.2 Consolidar la integracién, sistematizacién y andlisis de la
informacién del Sistema Educativo Nacional de manera oporiung,
coniiable y pertinente, a fin de forialecer la gestién educativa.

E 6.3 Fomenicr la culiura de la trensparencia v la rendicién de
cuentas, la integridad vy lc profeccién de daios personaies, asi
como el conocimiento en los educandos de su derecho al acceso
a la informacién publica gubermamenial, a fin de contribuir a la
consolidacién de un gobierno abierto.

Hidalgo 2014-2022

Actudlizacion del Plan
Esictal de Desarrollo

Objetivo 3.2. Educacién de Calidad

Imparfir servicios educativos con suficiencia, calidad y relevancia,
que garanticen el acceso a los niveles educctives en igualdad y
con recursos desiinados ¢ programas de impacto que incidan en
la mejora de las condiciones de bienestar de las personas.

educativa de Calidad a la poblacién hidalguense.

Objetivo General 3.2.5: Educacién de Calidad Otorgar una oferta .

E: Incrementar la eficiencia Escolar

El Idenfificar las causas de desercidn escolar y aplicar planes vy

programas de ayuda en las zoncs de mayor impacio.

F: Garanfizer ia vinculacién interinstiiucional para lograr una
educacion integral, congruente v efectiva

F1 Implementar mecanismos de vinculacion interinstitucional para
atacar los problemas de rezago educaiivo, inclusién educaiiva %
prevencion, de manera fransdisciplinaria y con perspeciiva de
genero en todo el Esiado.

H: Garanfizar la equidad de género vy la inclusidn en los procesos
educaiivos

H1 Generar proyectos educativos que fomenten la eguidad de
género e inclusion.

H2 Incorpoerar la materia de vide erménica y saludable en la familia
trato igualitario a las mujeres, desde preescolar hasta superior.

| I: Proyectos regionales para impulsar la educacion y culiura en el
| Esiado de Hidalge

15 Amplicr la vinculacién de la educacién técnica y profesional
con los sectores empresarial, productivo y social a fin de que los
estudiantes desarrollen mayores capacidades y obtengan ingreso.

I6 Revisar y adecuar la oferfa educativa a nivel iécnico y superior
en el Esicdo.

Programa Seciorial
Educacion 2020 - 2022

de

E: Incrementicr la eficiencia del Sistema Educativo

El Identificar las causas del abandono escolar y aplicar picnes y
programas de ayuda en las zonas de mayor impacto.

E6 Descrrolio de programas digitales interactivos de aprendizcije

E8 Fortalecer la periinencia y calidad de los planes y programas de
educacion.

E11 Genercr estrategias de capacitacion y actualizacion para los
docentes en el uso de teoria del aprendizaje

F: Garanfizar la vinculacién interinstitucional para lograr una
educacion integral, congruente y efectiva
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F1 Crear un modelo de colaboracién enire la esfera productiva y
las instituciones educativas para generar programas gue impulsen
la empleabilidad de los egresados.

F2 Ampliar la vinculacidn enire las instituciones de educacidn con
el sector empresarial @ nivel esicial, nacional e internacional.

H: Garentizer la equidad de género vy la inclusidn en los procesos
educaiives

H1 Incorporar la maieria de vida arménica y saludable en la familic
y trato igudlitario a las mujeres en todo el Sistema Educativo.

H2 Generar proyecios educcatives que fomenten la equidad de
género e inclusion,

I Proyectos regionales para impulsar la educacion y cultura en el
Estado de Hidaigo

12 Ampiliar la vinculacién de la educacién técnica y profesional
con los sectores empresarial, productive y social a fin de que los
estudiantes desarrollen mayores capacidades v obtengan ingreso.

14 Fortalecer el Programa Construye T, que desarrolia habilidades
socioemocionales en el contexto escolar.

110 Revisar y adecucr la oferta educativa a nivel técnico y superior
en el Esiado.
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IV. Indicadores Tacticos Concurrentes

Elementos

Nembre del Indicador

Ficha del Indicador

Caracteristicas

Porcentaje de Planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnice del Estaco de
Hidalgo que se encueniran en &l Padrén de Cclided del Sistema Nacional de
Educacion Media Superior [PC-SINEMS).

Descripcién del
indicador

Mide el porcenicie de Planteles cel Colegio de Educacion Profesional Téenica del
Estiado de Hidalge gue han obtenido pronunciamiento favorable del Padrén ce
Ccalidad del Sistema Nacional de Educecién Media Superior (PC-SINEMS).

CObijetivo General
aseciado al PED

3.2.5. Educacidén de Caiidad.
poblacién hidalguense.

Otforgar una oferta educativa de calided a la

Base de Célculo y
Definicién de Variables

TPCONALEPPBC
TPCONALEP

PPCONALEPPBC= Porcenigje ce Planieles del Colegio de Educacién Profesional
Técnice del Estado de Hidalgo que se encuentran en el Padrén de Buena Calidad
clel Sistema Nacional de Educacion Media Supsrior | PBC-SINEMS).

TPCONALEPPBC= Total de plenteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica
cel Estado de Hidalgo que se encueniran en el Padrdn de Buena Cclidad del
Sistema Nacional de Educacién Media Superior (PBC-SIN EMS)

TPCONALEP= Total de planteles del Colegic de Ecucacion Profesional Técnica del
Estado de Hidalgo.

PPCONALEPPBC =

X100

Periodicidad

Anual.

Fuenie

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Esiado de Hidalgo - Direccién
General

Referencias
Adicionales

Sistema Nacionel de Educecion Medic Superior (PC-SINEMS) - Padron de planteles
que han obienido pronunciomiento favorable de buena Calidag.
hﬁps://www.gob.mx/cms/uplocds/oﬁachmenT/ﬁEe/éB1379/260_P!oni‘eies_lncorporc
dos_PC-SINEMS_2021 .pdf

Alineccién c ODS

Linea Base 2020

Valores
relativos

100%

Valores
absolutos

’ é glanteles

4. BEducacion de Cclidad: Garaniizar una educacidn inciusive y eguitciiva de
celidad y promover oporfunidades de aprendizaje para todos.

4.3 Asegurar el acceso igudlifario pera todos ¢ una formacion iécnica, profesional
y superior de calidad

Meta 2021-2022
Valores relativos

Meta 2030

Valores
relativos

100%

Ano Valores

absolutes

Valores absolutos

2021 |
2022 |

100%
100%

é planteles
é planteles

6 planieles

Notas:

La evidencia del indicador corresponde al dictamen emitida por Iz COPEEMS. Pare 2030 se espera que se mejore 2! nivel de
pronunciamiento, misme que depende la apertura de fondos concursables de invarsidn en infraestructura.

La medicidn del indicador seré de enerc 2 diciembre.

Meta 2013: 6 Planteles en el Padron de Calidad 100%
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Ficha del Indicador

¢
)

Elementos Caracteristicas

Porceniaje de planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica cel Esiado
Nombre del Indicador de Hidalgo gue implemeniaron un programa para el fomento del enfogue
interculiural.

Mide el poreenicje de planteles del Colegio de Educacién Profesional Técnica del

Descripcion del Estado de Hidalge que implementiaron &l programa pera &l fomenio del enfogue

Indicador .
inferculiural.
Cbjetivo General 3.2.5. Educccion de Calidad. Otorgar una ofertc educcaiive de calidad ¢ Io
asociado al PED poblacién hidalguense.
TPCPE!
PPIPFElI = X100

TP

PPIPFEl= Porcentaje ce planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Base de Cdleulo y Esiado de Hidalgo gue implementaron un orograma para el fomento del enfoque
Definicién de Variables | infercultural.

TPCPEI= Total de planteles del Colegio de Educcacion Profesionai Técnica del Esiado
de Hidolgo que cumplieron el programa del enfogue infercultural

TP=Total de planieles del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Ssiado de
Hidaolgo

Pericdicidad Anual

Colegio de Educccién Profesional Técnica del Estado de Hidclgo- Direccidn

Fuenie
General

Referencias

> Direccidn de Formeacidn Técnica/ Validacidn de actividades
Adicionales

Alineccién a GDS 4. Educacion ce Calidad: Gearantizer una educacién inclusiva vy equiiciiva de
calidad y promover oporfunidades de aprendizaje parc fodos.

4.7 Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos y
précticos necesarios para promover el desarrollo sostenible, en particular mediante
lo educccion para el desarrollo sostenible v la adopcién de estilos de vida
sostenibles, los derechos humanos, o igualdad entre los géneros, la promocién de
unc cultura de paoz y no violencia, o ciudadanic mundial v Ic valoracién de Ia
diversidad culiural y de lo coniribucidn de la culiura al desarrolio sostenible, entre
oiros medios.

Linea Base 2020 Meta 2021-2022 Meia 2030

Valores Valores n Valores relatives  Vclores absolutos Valores Valores absolutos

relativos absoluios relativos
N 2021 100% é planteles ;
83.33% 5 planteles ' 2022 l 100% 4 pleriieles 100% é planteles
Notas:

Se eniiende por enfogue interculiural la reclizacidn de aciividades que apoyen la inclusidén de los jévenes ¢ lo
civersidad cultural, respeiando y conociendo diferentes lenguas, costumores, fradiciones o estructuras sccicles.

Lc evidencic del indiccdor coresponde al progrema de fomento al enfogue interculiurgl valicado por las areas
académicos. El programc debera contemplar la atencidn a las estrategias contempladas en este Programa
Institucional.

Lo medicion del indicador serd ce enero ¢ diciembre.

Meta 2019: 4 Planteles implementaron el enfoque interculiural 66.66%
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Ficha del Indicador

Elementos - Caracteristicas

Porcentaje de cumplimienio del progrema orientado a disminuir las brechcs de

ombre del Indicador ; / .
Nombre:del Indie desigucidad enfre homibres y mujeres.

Descripcion del Mide el porcenicie de aclividades orientadas o disminuir las brechas de
Indicador desigucldad entre hombres y mujeres.
Objetivo General 3.2.5. Educcecién de Calidad. Otorgar unc oferic educcativa de calidad ¢ lo
asociado al PED poblacién hidalguense.
PCPDBDHM = TAPDHM
x 100
TADPDHM

PCPDBDHM= Porcenicje de cumplimienio del programa orieniado a disminuir las
trechas de desigualdad enire hombres v mujeres.

TAPDHM= Totcl de acciones reclizadas del programa para disminuir las brechas de
desigualdad entre hombres y mujeres

TADPDHM= Total de acciones definidas en el programa para disminuir las brechas
de desigucldad entre hombres y mujeres

Base de Cdiculoy
Definicion de Variables

Pericdicidad Anugl

Colegic de Ecucacion Profesional Técnica del Esiade ce Hideclgo- Direccidn ce

Fuente .. ..
Formacidn Técnica

Referencias Adicionales | www.conalephidalgo.edu.mx/

4. Educccion de Calidad: Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de
calidad y promover oporfunidades ce aprencizaje para fodos.

4.7 Garenfizer gue todos los estudionies adquieran los conocimientos tedricos Y
practicos necesarios para promover el desarollo sostenible, en particular mediante
Alineacién g ODS lc educacién para el desarrolie sostenitle v o cdopcidon de estiios de vida
sosienibles, los derechos humanos, lc igualcad entre los géneros, la promocion de
una culfura de paz y no viclencia, ia ciudadaniac mundial v la valoracion de la
diversidad cultural y de la coniribucien de Ic cultiura al desarrolio sosienible, enire
ofros medios.

Linea Base 2020 Meta 2021-2022 Meta 2030

Valores Valores Ano Valores relafivos  Valores absolutos Valores Vclores absolutos
relativos Qbsolutos relativos

2021 8 accionas

100% & Qagiones 2022 8 acciones

8 acciones

Noigs:

El programa de Eguided de Género an Ias Escuelas debe incluir la realizacion de talleres, caompaiias, capacitacionss.
exposiciones, cciividades crtisticas, culiurcles, ceportivas y recrectives con temdtica de igucldad de género. La
evidencic del indicador seré el informe de cumplimiento del programa.

La medicion del inclicador seré de enero a diciembre.

Meta 2019: 8 accciones para disminuir los brechas de desigucidad enire hombres y mujeres
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Elementos

Nombre del Indicador

Ficha del Indicador

Caracteristicas
Porcentaje de centros educaiivos del Colegio de Educacidn Profesional Técnica

cel Esfado de Hidclge cue desarrolian acciones ¢ fravés programa para mejorar
la convivencica escoler.

Mide el porceniaje de planteles del Colegio de Educacion Profesional Técnica del

ripcién - T . : . s
ﬁ:;sizc:zgro e Estado de Hidelgo que desarrolian acciones de mejora @ través del programa
nacional de convivencic escolar.
Objetivo General | 3-2.5. Educacion de Calidad. Otorger una oferia educctive ce calidad a Ia

asociado al PED

poblacién hidaiguense.

Base de Cdlculo y
Definicién de Variables

TCEDAPMCE

PCEDAPMCE = X100

TCE

PCEDPMCE = Porcenicje de ceniros educativos del Colegio de Educacién
Profesional Técnica del Estado de Hidalgo que desarrolian acciones a iravés de un
programa pare mejorar la convivencia escolar.

TCEDAPMCE=Total de centres educatives que desarrollan acciones a través de un
programa para mejorar la convivencia escolar

TCE= Total ce centros educativos del Colegio de Educccién Profesional Téenica
del Esiado de Hidalgo.

Periodicidad

Anual

Fuenie

Colegio de Educacion Profesional Téenica del Estcdo de Hidalgo

Referencias
Adicioncles

Evaluccién del Programa Institucionel de Desarrolle de! Colegio de Ecucccion
Profesional Técnica del Estado de Hidalgo.
hitc:/fservicios.nidcico.cob.mx/iransoarencial 3/wonrueba.csox

Alineccion g ODS

Linea Base 2020

4. Educacién de Calidad: Garantizar una educacidn inclusiva y equifciiva de
calidad y promover oporiunidades de aprendizaje pare todos.

4.7 Garaniizar que fodos los estudicnies adguieran los conocimientos tedricos %
practicos necesarios para promover el desarrollo sostenivle, en parficulcr medicnie
la educccion pare el desarrollo sostenible v la cdopcién de esiios de vide
sostenidles, los derechos humanoes, la iguaidad enire ios géneros, la promocion de
una culiure de paz y no violencie, la ciudadania mundicl v ia valoracion de Ia
civersidad cultural y de la contribucion de la culture al desarrollo sosienisie, enire
ofros medios.

Meta 2021-2022 Meta 2030
Valores Valores Valores relatives  Valores absolutos Valores Valores absolutos
relativos absolutos relativos
2021 100% 6 planieles
|
100% é planteles 2022 100% P 100% 6 planteles
Noias:

La evidencia del indicador serdn el informe ¢e cumplimiento del Programe de convivencia escolar
Acciones de mejora: Impartir talleres para conocer, pravenir y deteciar los tipos de violencia, asi como el fomenio ¢
un clima escolor sano vy pacifico.

Brindarintervenciones indivicuales como perte de Ie orientacién escolar para prevenir y errcdicar los tipos de violencia.

Periodo de gestion 2017

Lo medicion del indicadeor seré de enero a diciembre.
Meia 2019: ¢ plenieles gue desamolicron ccciones a fravés de un progrema carc mejorar o convivencia escolar
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Ficha del Indicador

m

Elementos Caracteristicas
Porcentcje de acciones educatives innovedoras en el compo de las
Nombre del Indicador matemdticas, lengugje y comunicacion emitidas por las Accdemias Esiaidles,

cplicadas en el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Esiado de Hidalgo
Mide el porceniaje de ccciones educciivas innovadoras, en el compo de las
Descripcidn del matemdatices, lenguaje v comunicacién, aplicacos a la practica docente, para
Indicador mejorcr el nivel educativo de los estudiantes del Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Hidalge

3.2.5. Educacion de Calidad. Otorgar una oferia educative de calided a la

Objetivo General coblacidn hidalguense.
asociado al PED

c ~n _ _AEIACONALEP
PAEICONALEP = TAEIDCONALEP 100

PAEICONALEP= Porcenicie de acciones educativas inmnovadoras en el campo de
las matemdtices, lengugje y comunicacién emitidas por las Academias Sstatales,
aplicades en el Colegic de Educacion Profesional Técnica del Fsiado de Hidaigo.
TAEIACONALEP = Tofal de acciones educativas innovadoras aplicadas en el
Colegic de Educacion Profesional Técnica del Estcdo de Hidalgo
TAEIDCONALEP = Totcl de ccciones educctivas definidas en el Colegic de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo

Periodicidad Anual

Base de Cdlculo vy
Definicion de Variables

Fuente Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estedo de Hidalgo.

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Esiado ce Hidalgo. — Evaluccion

Referencias Adicionales _—
del Programa Institucionc! de Descrrolio

4, Educacién de Calidad: Garantizar ung educacién inclusiva v equitaiiva de

cclidad y promover oportunidades de aprendizaje para iodos.

43 Asegurar el acceso iguclitario perc fodos @ una formacidn técnica,

profesional y supericr de calidad
Linea Base 2020 Meta 2021-2022 Meia 2030

Valores Valores n Valores relatives  Valores absolutos Valores Valores absolutos

relativos absolutos relativos

2021 100% 2 acciones
2022 | 100% 2 acciones

Alineacidén c ODS

100% 2 acciones

100% ‘ 2 acciones ‘

Notas:

La evidencic del indicador son las acciones implementadas con ficha técnica de su aplicacién. La ficha debe incluir
un cpartado metodologico. &l nimero de alumnos participantes, resulicdos y evidencia documenial (fotografic,
videos, minulas, regisiros, encuestas)

Lc medicion del indicacor serd de enero a diciembre.

Meta 2019: 2 ceciones educcativas innovadores
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Ficha de_] Indicador

Caracieristicas

Nombre del Indicador

Porcentaje de Planteles del Colegio de Educacién Profesional Téenica del Estado
ce Hidalge con opcién educativa de formacidn dual.

Descripcion del
Indicador

Mide el porcentaje de Planteles def Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estcdo de Hidalgo, cue ofrecen lc opcién educativa de formacidn cual (clternc la
formecion en el cula con el especio laboral), en la entidad.

Objetive General
asociado al PED

3.2.5. Bducecidon de Calidad. Otorgar unc oferta educctiva de celidad ¢ la
poblccién hidalguense.

Base de Calculo y
Definicién de Variables

TPCONALEPFD

PPCONALEPFD = X 100

TPCONALEP

PPCONALEPFD = Porcentcje de Planteles del Colegic de Educacién Profesional
Técnice del Esiado de Hidalgo con opcidn educaiive de formacion Dual,

TPCONALEPFD = Total de Planteles cel Colegio ce Educacion Profesional Técnica
del Estado de Hidalgo con opcién educative de formacién Dual.

TPCONALEP = Toicl de plcnteles del Colegio de Educacién Profesional Téenica del
Estado de Hidalgo

Periodicidad

Anuagl

Fuente

Colegioc de Educccidn Profesional Técnica del Esicdo de Hidalgo

Referencias
Adicionales

Subsecreiaria de educacidn Medic Superior - Planieles gue participan en el
MMFD:
oo/ /www.sems.cob.mx/es mx/sems/plenteles oerficican mmid enero 20153

Alineccién a ODS

4. Bducacion de Celidad: Garantizar una educacion inclusiva y equiictiva de
calidad y promover cporiunidades de cprendizaje para todoes.

4.3 Asegurar el acceso igualitario para todos a una formacion técnica,
profesional y superior de calidad.

Linea Base 2020 Meta 2021-2022 Meta 2030
Valores Valores Valores relatives  Valores absolutos Valores Valores absolutos
relativos absolutos relativos
: 2021 ‘ 100% | &plonteles .
66.68% 4 planieles 2022 100% | & plorisies 100% 6 planieles
Notas:

La evidenciz del indicador s la Constanciz de Acreditacién del plantel que participa en el Modelo Mexicano de

Formacién Dual.

La medicion del indicador serd de enerc a diciembre.
Meta 2019: 4 Planteles con opcidn educativa de Formacion Dual
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V. Estructura Programatica Presupuestal

'Educacion Media Superio

Polifica Instifucional: Colegio de Educacién Profesional Técnice del Estado de Hidalgo
Secior Administrative: 11. Educacion Piblica

PPSS:E-05

Descripcidn:

Problemdtica general:

indicador esiratégico:

Poblacidén objetfivo:

Cobertura ferriiorial:

Este Proyecto proporciona Ic gestién adminisirativa de recursos en
fiempo y forma para ceniros educatives, la mejora del proceso
ensenanza - aprendizcje, asi como formacién integral para desarrollo
y formacion del perscnal de las insfifuciones de educacion media
superior.

Estudiantes inscritos en los Organismos PUblicos Desceniralizados de
educacion Media Superior no reciben servicios educaiivos suficientes
parc su permanencia.

Grado promecdio de escolaridad.
Jévenes cursando de primero a sexto semestre el nivel medio superior

en Hidalgo en los Organismos Pblicos Desceniralizados sectorizados
a la administracidon pdblica estatal.

Macrorregion(es)

Municipio(s) Localidad(es) ]

1.2, 3.

23 123

ODS ¢l que coniribuye:

4.3 De aqui c 2030, asegurar el acceso igudlitario ce iodos los
hombres y las mujeres a una formeacion técnica, profesional y superior
de calidad. incluida la ensefianza universitaria

4.5 De cqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la
ecducacion y asegurar el acceso igudlitario a fodos los niveles de Ia
ensehanzc y la formacidn profesional para las personas vulnerables,
incluidas las personas con discapacidad, los puebics indigenas y los
ninos en sifuaciones de vulnerabilidad

4.7 Para 2030, garantizar gue todos los alumnos adqguieran los
conocimienios iedricos v praciicos necesarios para promover el
desarrolio sostenible, enire ofras cosas mediante la educacidn para
¢l desamollo sostenible y la adopcién de estilos de vida sostenibles,
los derechos humanos, la iguclidad enire los géneros, la promecion
de una cultura de peaz y no violencia, la ciudadania mundial vy la
valoracion ce la diversidad culturaly de la contribucidn de la cultura
al desarrolio sostenible, entre oiros medios. %
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4.a Consiruir y adecucr instalaciones escolares Que respondan a las
necesidades de los nifios y las personas discapacitadas y fengan en
cuenta las cuesiiones de género, y que ofrezcan entornos de
aprencizaje seguros, no violentos, inclusivos y eficaces para fodos.

Confribuir a la conclusidon de esiudios de los jovenes inscritos,
medianie su permanencica en ics insiifuciones pUblicas de educacion
medic superior.

Alumnos egresados de nivel secundaria cuentan con servicios
educativo del nivel mecio superior suficientes en las insiifuciones
publicas esiaiales.
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VI. Anexo Proyectos de Inversion 2020 - 2022

Apoyos Escolares

Proyecto: 01 Fortalecimiento a la Educacion con Recursos Didacticos

Pelifica Insiitucional: Colegio ce Educacion Profesional Técnica del Esiado de Hidalgo

Dependencia coordinadora: 21 Secreiaria de Educacidon Publica

Dependencia u organismos concurrentes:
57 Colegio de Educacion Profesional Técnica del Esfado de Hidalgo

Descripcidn:

Anfecedentes:

Objetive del Proyecio:

El apoye consisie en recursos dicAciicos tradicionales coexistiendo
con digifales a los esfudianies en edad escolarizada inscritos en
escuelas publices del estado de Hidalge del nivel Media Superior del
Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Hidalgo.

En el Estcdo de Hidalgo, las politicas sectoriales se han alineado al
Plen Nacional de Desarrollo y al Programa Sectorial de Educacion en
dos cocumenics rectores de la politica estatal: o actualizacion del
Plan Esiatal de Desarrollo 2016 - 2022 planteado en su objetivo
general y ol Programa Sectorial de Educacion y Culiura pare el
Estado de Hidalgo, el cual plantea en 6 objeiivos especificos. Tanto
el objefivo general como los objetfivos especificos, se traduce en
esirafegias direcias para ctender a la poblacidn estudianiil, las
cucles consideran: cmpliar la coberiura de la  educacién en el
esiado en ifodos los niveles educaiiveos; la implementacién de
mecanismos que permifan abatir la desercidén escolar, mejorar el
desempeno académico, incremeniar ia eficiencia terminal y
optlimizar la coniinuidad en el sistema educative estatal de los nifios,
nincs, adolescentes y jdvenes y apoyar la economic famiiar.  En el
Colegio de tducacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo
existen é planieles; con una matricula de 3,744 estudiantes; Pachuca
| con 699, Tizayuca con 1,043, Tepeji cel Rio con 640, Tulancingo con
785, Villa de Tezoniepec con 235 y Pachuca [l con 322.

El gobierno del Estado de Hidalgo desce el 2008, ha impuisado una
politica gubernamental estatal al proporcionar recursos didaciicos:
politica que busca el mayor desarrolio de la poblacién Hidalguense.

Mejorar las condiciones de las v los alumnos de Educacidon Medic
Superior, del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado
de Hidalgo coniribuyendo <« la economia familiar y brindar
oporiunidades de aprendizaje con recursos diddcticos fradicionales
coexistiendo con digitales, alineados a los planes y programas de
estudios y acceso a neramientas tecnoldgicas para el desarrollo de
actividades que generen ambientes favorabies para el aprendizaje,
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Progra mea instiiucionsa!

Problemdtica general:

Justificacién:

y coniribuyan a la reduccién de la desercidon escolar, fomentando ia
equidad e igualdad de oporiunidades en el acceso, promocion y
permanencia, fomeniando valores de solidaridad y cohesién social
en la comunidad educativa.

Unc proporcién de jévenes que s& encueniran inscritos en Colegio
de Educacién Profesional Técnica del Estade de Hidalgo no
confinuan con su frayectoria escolar.

Se ha detectado la necesidad de brindar un cpoyo a la economia
cde los padres de familic de alumnos inscritos en los diferentes
planteles que conforman Colegio de Educacion Profesional Técnice
cel Esiado de Hidalgo, para aumenicr el grado de escolaridad se
deden redlizar estrategias para la disminucion de la desercion v que
en el frayecio ce los jévenes por el nivel medio superior reciban
educacién de calidad, para ello se gesfionard matericl didactico y
de apoyo que permita que el servicio educaiivo sea equitative, para
que todos los jovenes sin importar sus condiciones y carencias,
obfengan las herramientas que necesiten y puedan afrontar los
descfios que se les presenten

Acciones Esiraiégicas de la Actualizacién del APED atendidas por el Proyecio

Dersongas.

| 3.2 Educeacién de Calidad. Impariir servicios educativos con suficiencia, calidad y relevancia,
Gue garanticen el acceso ¢ los niveles educatives en igualdad y con recursos desiinados ¢
programas de impacto que incidan en la mejora de las condiciones de bienestar de las |

1

3.2.2. Incremento de la cobertura educativa en el nivel medio sugerior v superior

3.23 Atencidn a la poblacion con rezago educativo. Atender a la poblacién con rezago
educativo de forma incluyente vy equiiaiiva.

Otorger una oferfa educaiiva de calidad @ la poblacién hidalguense.

6.2 Desarrollo y Proteccion de Nifics, Nifios y Adolescentes. Verificar el cumplimiento del

interés superior ¢ lo proteccion de nifics, nifias y adolescentes.

PS00(AS)6.4 Reduccidon de las Desigualdades. Coniribuir a reducir las desigualdades e ‘
incrementar los niveles de bienestar y la calidad de vida parc todos o5 hidalguenses. i

Poblacion objefive:

Ubicacion:

3874 jovenes inscritos en el Colegio de Educacion Profesional Técnica
cel Estado de Hidalgo.

Macrorregion(es)

Municipio(s) Localidad(es) |

1,2,3

23 municipios 123

Programacién General del Proyecto
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Programa institucional de Desarrolic del Colegic de Educecién Profesiona! del

Efapas del proyecio

Descripcién de las acciones programadas para el proyecio

Proyeccién del Padrén
de Beneticiarios

Lla proyeccion de los beneficiarios con paguetes material
didactico y de apoyo se recliza acorde con la estadisiica basica
clelinicio del ciclo escolar 2020 - 2021, emifida por la Secretaria de
Ecucacion Piblica de Hidalgo y de las proyecciones, la cual esig
infegrade por la matricula de alumnas y ciumnos inscritos en los &
olanteles del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado
de Hidalgo.

Solicitud  por medio
oficio de los programas
de gasto de inversion

El drea responsable del Colegio de Educacion Profesional Técnica
cel Estado de Hidalgo emite a la Subsecretaric de Finanzas
Publicas un oficio por programa presupuestal de los proyecios de
gasto de inversion en maierial didéctico y de apoyo, en donde se
solicita la cutorizacion de los recursos financieros, a efecto de ser
considerados en el Anteproyecio de Presupuesto de Egresos del
esiado de Hidalgo para el gjercicio fiscal correspondiente.

Carga de Cédulas de
Regisiro en el Sistema
de Diciaminacion de

El enlace del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado
de Hidalgo de los Programas presupuestarios de gasto de Inversidn
de material didactico fradicional y de apoyo, realiza Ia carga de
la Cédula de Registro del proyecto de gasto de Inversion en la
plataforma del Sistema de Dictaminccion de Expedientes Técnicos
(SIDET)., con el propésito de considerarios en el Anfeproyecio del
Presupuesto de Egresos del estado de Hidalgo para el proximo
gjercicio fiscal.

Expedienies  Técnicos
(SIDET)

Aprobacion del
Anfeproyecio ce

Presupuesio de Egresos

El H. Congreso del Estado de Hidaigo aprueba los recursos
financieros del proyecio de gasto de inversion de los programas
presupuesiales de maierial didéciico tradicional y de apoyo.

Proceso de Ejecucién

Acciones Desarrolladas

Descripcién de las acciones ejecutadas en el proyecto

Proyeccion del Padrén
de Beneficiarios

Los mecanismos a utilizar para la seleccionar a los beneficiarios cen
paguetes de material didéctico y de apoyo estard ccorde con la
estadisiica bdsica del inicio del ciclo escolar 2020 - 2021 emitida
por la Secreiaria de Educacion Piblica de Hidaligo, la cual esié
infegrada por la mairicula de alumnas vy alumnos del Colegio de
Educacién Profesional Técnica del Esicdo de Hidalgo.

El Enlace de los Progremas presupuestarios de gasto de Inversion
ce material didéctico y de apoyo del Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Hidalgo realiza Ia carga de los
proyectos de gasto de Inversién en la plataforma del Sistema de
Dictaminacién de Expedienies Técnicos (SIDET). conla finalidad ce
ser valicados por la Direccién General de Validacién Técnica de
Estudios y Proyectos de Gobierno del Estado de Hidalgo, y a su vez,
ingresado a la Subsecretaria de Programacién mediante un oficio
gue [0 acrediie.

La Secretfaric de Finanzes Publicas de Gobiemno del estaco de
Hidalgo, emite el oficio de autorizacion de los recursos financieros
de cada programa presupuestal, con la finalidad de estar en
condiciones de gjercer los mismos.

Elaboracion y
autorizacién del
expedienie Técnico

Emision del oficio de
auicrizacion  de  los
recursos financieros

Procedimienio de

Liciiaciéon Publica

El Colegio de Ecucacion Profesional Técnica del Estado de Hidalgo
recliza los licitaciones piblicas de los proyectos de casto de
inversion cormespondienies para dar a conocer al o los
proveedores ganadores.
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Programa Institucional de Desarroiio del Colegio de Educacién Profesional da! Estado da Hidsigo

En esios procedimientos se debe aciuar con esiricio apege a las
normas en materia de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos o
Servicios dei estado de Hidalgo.

Proveedor [(es) que
resulien ganadores en
el procedimientco de
Licitacion Publica.

El o los proveedores ganadores de los procesos de licitaciones
realizan los coniratos corespondientes, con la finglidad de
establecer las condiciones y los tiempos de enifrega de los Giiles v
uniformes escolares.

Enirega de los Utiles y
uniformes escolares en
el Colegio de
Educacion  Profesicnal
Técnica del Estado de
Hicclgo

Los proveedores de material didéctico tradicional y de apoyo
reclizan la enirege de los bienes en los planteles del Colegic de
Educacidn Profesional Técnica del Estado de Hidalgo.

Fecha de implementacién / Desarrolio: En el Colegio de Educacién Profesional Técnica

del Esiado de Hidalgo, el programa de material
didactico y de apoyo se implementa dos veces al
ano (primer y tercer frimesire) segin sea el caso.

Fecha de inicio de operaciones: En el Colegio de Ecucacién Profesional Técnica

del Estcdo de Hidaigo. la operacién de los
programas de maferial diddcfico v de apoyos
escolares se recliza en dos momentos de! afo. La
primera en el primer frimestre del ejercicic fiscal v;
la segunda enfrega, en el fercer trimesire de este.
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