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          Misión CONALEP Hidalgo 

   

Formar Profesionales Técnicos Bachiller, prestar 

Servicios Tecnológicos de Capacitación “Para” y 

“En el” Trabajo, así como de Evaluación para la 

Certificación de Competencias Laborales, a 

través de un modelo educativo pertinente, 

equitativo, flexible y de calidad, sustentado en 

valores, vinculado con el entorno ocupacional 

para contribuir al desarrollo del Estado. 

VISIÓN 

El Conalep Hidalgo es una institución de vanguardia en educación tecnológica, 

capacitación laboral y servicios tecnológicos que promueve el desarrollo 

sustentable y una mejor calidad de vida para las y los hidalguenses. 
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EVALUACIÓN Y CERTIFICACIÓN EN 

ESTÁNDARES DE COMPETENCIA 

La evaluación y certificación de competencias es otro 

componente de la formación que imparte el Colegio y por 

supuesto, de su actual modelo académico. La implementación de 

la metodología de diseño curricular basado en competencias ha 

permitido al Colegio integrarse al Sistema de Certificación de 

Competencias Laborales, a través de los Centros de Evaluación, lo 

cual contribuye a la competitividad económica, al desarrollo 

educativo, con base en el fortalecimiento humano.  

  

Para ello, y siendo la institución educativa más importante en la 

prestación de Servicios de Evaluación con fines de Certificación de 

Competencias Laborales, se acredita ante el Consejo Nacional de 

Normalización y Certificación de Competencias Laborales 

CONOCER como Entidad de Certificación y Evaluación de 

Competencias (ECE) el 26 de agosto de 2010,  contando a la 

fecha con 54 Estándares de Competencia y una red nacional de 

evaluadores.  

 

http://www.conalepsonora.edu.mx/Conalep.aspx?ID=49


 Las competencias de las personas son los 

conocimientos, habilidades, destrezas y 

comportamientos individuales, es decir, aquello que 

las hace competentes para desarrollar una actividad en 

su vida laboral. 

 

 La certificación de competencias es el proceso a 

través del cual las personas demuestran por medio de 

evidencias, que cuentan, sin importar como los hayan 

adquirido, con los conocimientos, habilidades y 

destrezas necesarias para cumplir una función a un 

alto nivel de desempeño de acuerdo con lo definido en 

un Estándar de Competencia. 

 

 Un Estándar de Competencia es un documento 

oficial aplicable en toda la República Mexicana que 

sirve de referencia para evaluar y certificar la 

competencia de las personas. 

Q 

U 

É 

 

S 

O 

N 

 

C 

O 

M 

P 

P 

E 

T 

E 

N 

C 

I 

A 

S 

? 



Facilitar 
el 

acceso a 
mejores 
condicio
nes de 
trabajo. 

Asegurar 
el 

desempe
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diversas 
funciones 
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mercado 
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y mejorar la 
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Mayor 
administraci
ón y control 

de la 
capacitación 

Alumnos, Trabajadores, 
Profesionistas y Desempleados 

Empresarios, Instituciones Públicas y Privadas 

BENEFICIOS DE LA CERTIFICACIÓN 

  
  

Reconocimie

nto formal de 

los 

conocimiento

s habilidades, 

destrezas y 

actitudes 

adquiridos 

empiricament

e. 



 Identificación personal (IFE, pasaporte, Cartilla) 

 Clave Única de Registro de Población (CURP) 

 Fotografía en medio digital 

 Pago  

 

REQUISITOS PARA INICIAR CON EL PROCESO DE 

EVALUACIÓN 

  

PROCESO DE EVALUACIÓN 

  



El Conalep Hidalgo cuenta con 6 planteles acreditados como Centros de Evaluación con los 
siguientes Estándares de Competencia (EC): 

Clave del EC Nombre del Estándar de Competencia CONOCER 

EC0011 ELABORACIÓN DE DOCUMENTOS MEDIANTE PROCESADOR DE TEXTOS 

EC0012 ELABORACIÓN DE PRESENTACIONES GRÁFICAS MEDIANTE HERRAMIENTAS DE CÁLCULO 

EC0013 ELABORACIÓN DE LIBROS MEDIANTE EL USO DE HOJAS DE CÁLCULO 

EC0038 ATENCIÓN A COMENSALES 

EC0076 EVALUACIÓN DE LA COMPETENCIA DE CANDIDATOS CON BASE EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA 

EC0105 ATENCIÓN AL CIUDADANO DEL SECTOR PÚBLICO. 

EC0127 PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 

EC0128 PREPARACIÓN Y SERVICIO DE BEBIDAS 

EC0241 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL BÁSICO 

EC0533  INSTALACIÓN DE APROVECHAMIENTO DE GAS PARA USO DOMÉSTICO 

EC0647  PROPICIAR EL APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 

http://app.emaze.com/@AWCLITL/catalogo-zmart-bc-copy1


PLANTEL COMPETENCIA 

Pachuca I  EC0011 
Elaboración de Documentos mediante Procesador de Textos 

Tizayuca EC0011 
Elaboración de Documentos mediante Procesador de Textos 

Villa de Tezontepec  EC0011 
Elaboración de Documentos mediante Procesador de Textos 

EC0012 
Elaboración de Presentaciones Gráficas mediante Herramientas de Cálculo. 
 EC0013 
Elaboración de libros mediante el uso de hojas de cálculo. 
 EC0038 
Atención a Comensales 
 EC0128 
Preparación y servicio de bebidas 

Pachuca II  EC0011 
Elaboración de Documentos mediante Procesador de Textos 
 EC0013 
Elaboración de libros mediante el uso de hojas de cálculo. 

EC0105 
Atención al ciudadano del sector público. 

  EC0076 
Evaluación de la competencia de candidatos con base en estándares de 
competencia. 

Tulancingo  EC0011 
Elaboración de Documentos mediante Procesador de Textos. 
 EC0012 
Elaboración de Presentaciones Gráficas mediante Herramientas de Cálculo. 
 EC0013 
Elaboración de libros mediante el uso de hojas de cálculo. 

EC0241 
Mantenimiento Industrial Básico 

Tepejí del Rio  EC0011 
Elaboración de Documentos mediante Procesador de Textos 

ESTÁNDARES DE COMPETENCIA DEL CONOCER ACREDITADOS POR EL 

CONALEP HIDALGO PARA USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS 

 

http://app.emaze.com/@AWCLITL/catalogo-zmart-bc-copy1


MICROSOFT OFFICE SPECIALIST (MOS)  Core 
 Expert 

MICROSOFT TECHNOLOGY ASSOCIATE (MTA) Servidores Windows, Seguridad, Redes, Desarrollo en 
Windows, Desarrollo Web, Desarrollo de Software, Bases 

de datos 

INTERNET COMPUTING CORE CERTIFICATION 
(IC3) 

Fundamentos de computación. 
Aplicaciones clave. 
Viviendo en línea 

ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE (ACA) ADOBE, Dreanweaver 
ADOBE Flash 

ADOBE Fhoto shop 

MICROSOFT CERTIFIER USER (ACU) AutoCAD 
Autodesk Inventor 

Autodesk Architecture 
Autodesk 3DS Max 

MICROSOFT CERTIFIED EDUCATOR (MCE) Technology 
Literacy for Educators 

ESTÁNDARES DE COMPETENCIA  DIGITALES - CERTIPORT  

PARA USUARIOS INTERNOS Y EXTERNOS 

Los planteles están acreditados además como Centros Examinadores autorizados 

por CERTIPORT para implementar programas de certificación: 

http://www.supervoucher.com/certiport/certiport_exam_vouchers.asp


EVALUACIÓN CON FINES DE CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS CONALEP 
•CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIA LABORAL (CONOCER) CON BASE EN ESTÁNDARES DE COMPETENCIA 

CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS DIGITALES –CERTIPORT  
(MICROSOFT, ADOBE, AUTODESK, HP E IC3) 

COSTOS CONOCER 2017 

Candidatos Nivel 2 Nivel 3 

Usuarios Internos $596.01 $815.13 

Usuarios externos $997.93 $1280.64 

Candidato  COSTOS 2017 

Usuarios internos $400.00 

Usuarios externos $1200.00 

http://app.emaze.com/@AWCLITL/catalogo-zmart-bc-copy1
http://www.supervoucher.com/certiport/certiport_exam_vouchers.asp
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         Carreras que impacta el 
Software Empresarial 
 1. Administración 
2. Contabilidad 
3. Asistente directivo 
4. Hospitalidad turística 
5. Alimentos y bebidas 
6. Productividad industrial 




